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Umsatzgrenze fiir Kleinunternehmer

Mit 1.1.2025 wurde die Umsatzgrenze fiir Kleinunternehmer von € 35.000 netto auf € 55.000 brutto

pro Jahr erhoht. Fir die Berechnung dieser Grenze ist nicht der Zufluss des Entgelts ausschlaggebend,

sondern wann die entsprechende Leistung ausgefiihrt wurde. | mehr »

Details zur neuen steuerfreien Mitarbeiterpramie

Das Budgetbegleitgesetz 2025 fiihrte eine neue steuerfreie Mitarbeiterpramie von € 1.000 pro Jahr fiir

2025 ein. Dabei sind Unterschiede im Vergleich zu bisherigen Priamien zu beachten. | mehr »

Neue Forderungsmoglichkeiten fiir Photovoltaikanlagen und
Stromspeicher

Damit es im Bereich der erneuerbaren Energie zu keinem Investitionsstopp kommt, wurden neue
Férderméglichkeiten fiir Photovoltaikanlagen und Stromspeicher gesetzlich verankert. | mehr »

Unrichtige Umsatzsteuervoranmeldungen

Bei Ubermittlung falscher Umsatzsteuervoranmeldungen (UVA) liegt Abgabenhinterziehung auch
dann vor, wenn spéter eine korrekte Umsatzsteuerjahreserklarung hétte eingereicht werden sollen.
| mehr »

Teilpension: Neue Art der Altersteilzeit

Ab 1.1.2026 tritt das neue Modell der Teilpension in Kraft. Ziel ist es, Arbeitnehmern auch wéhrend
des Bezugs einer Pension eine reduzierte Weiterarbeit zu ermoglichen. Gleichzeitig wurde die
bisherige Regelung zur Altersteilzeit iberarbeitet und die Zugangsmaoglichkeit eingeschrankt.

| mehr »

Vereine: Aufzeichnungspflichten fiir Freiwilligenpauschalen
und Reiseaufwandsentschadigungen

Um die Arbeit von ehrenamtlich Tatigen zu unterstiitzen, konnen gemeinniitzige Organisationen, wie
etwa Vereine, seit dem Jahr 2024 steuerfreie Zahlungen an ihre Freiwilligen leisten (sogenanntes
JFreiwilligenpauschale®). | mehr »

ESt-Basispauschalierung und Vorsteuerpauschalierung

Ende Juni gab auch der Bundesrat griines Licht fiir das Budgetbegleitgesetz 2025, mit dem es 2025
und 2026 zu umfassenden Anderungen in der ESt-Basispauschalierung sowie der
Vorsteuerpauschalierung kommt. | mehr »

Mehr Betrugsfalle im Online-Geschaftsverkehr
Betrugsversuche im elektronischen Geschaftsverkehr haben deutlich zugenommen. Besonders
h&ufig kommt es zu Manipulationen von Bankverbindungen auf Rechnungen. | mehr »
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Editorial

Liebe Klienten und Klientinnen,

der Halftesteuersatz kann bei der
Verduflerung oder Aufgabe eines Betriebs
eine erhebliche Steuerersparnis bringen —
aber nur unter bestimmten Voraussetzungen.
Diese spezielle Steuerregelung erlaubt es,
bestimmte Einkiinfte lediglich mit der Halfte
des Ublichen Steuersatzes zu versteuern.

1. Weiterarbeit ohne Gehalt - dennoch
steuerliche Relevanz

Es besteht oft die Annahme, dass eine
unentgeltliche Weiterarbeit — beispielsweise
als Geschaftsfiihrer der eigenen GmbH —
keine Auswirkungen auf die
Halbsatzbegiinstigung hat. Aber auch
unbezahlte Tatigkeiten gelten als
Erwerbstatigkeit, sofern dadurch der Gewinn
der Gesellschaft erh6ht wird.

Dies wird damit begriindet, dass der
Gesellschafter indirekt durch die
Wertsteigerung seiner Anteile oder durch
zukiinftige Ausschittungen profitiert. Wird
die Geringfligigkeitsgrenze von jahrlich 730
Euro iiberschritten, was haufig der Fall ist,
liegt keine Erwerbseinstellung vor, wodurch
der Anspruch auf die Halbsatzbegiinstigung
entfallt.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at



STEUER

BERATUNG

Editorial

Liebe Klienten und Klientinnen,

der Hélftesteuersatz kann bei der VerduBerung oder Aufgabe eines Betriebs eine erhebliche Steuerersparnis
bringen — aber nur unter bestimmten Voraussetzungen. Diese spezielle Steuerregelung erlaubt es, bestimmte
Einkinfte lediglich mit der Halfte des liblichen Steuersatzes zu versteuern.

1. Weiterarbeit ohne Gehalt — dennoch steuerliche Relevanz

Es besteht oft die Annahme, dass eine unentgeltliche Weiterarbeit — beispielsweise als Geschaftsfiihrer der
eigenen GmbH — keine Auswirkungen auf die Halbsatzbeglinstigung hat. Aber auch unbezahlte Tatigkeiten
gelten als Erwerbstatigkeit, sofern dadurch der Gewinn der Gesellschaft erhoht wird.

Dies wird damit begriindet, dass der Gesellschafter indirekt durch die Wertsteigerung seiner Anteile oder
durch zukiinftige Ausschiittungen profitiert. Wird die Geringfiigigkeitsgrenze von jahrlich 730 Euro
iberschritten, was hadufig der Fall ist, liegt keine Erwerbseinstellung vor, wodurch der Anspruch auf die
Halbsatzbegiinstigung entfallt.

2. Pensionsabfindung: Schriftform ist zwingend erforderlich

Ein weiterer hdufiger Fehler besteht darin, dass die Option auf eine einmalige Abfindung anstelle einer
lebenslangen Firmenpension zwar geplant, jedoch erst nach dem Ausscheiden schriftlich fixiert wird.

Fur die steuerliche Anerkennung ist eine eindeutige, schriftliche Willenserkldrung vor dem Bilanzstichtag
erforderlich.

Unser Tipp fiir Sie:

e Beenden Sie lhre Erwerbstatigkeit vollstandig und dauerhaft, auch ohne Entlohnung.

o Treffen Sie wichtige Entscheidungen (z. B. Pensionsabfindung) rechtzeitig und schriftlich.
Lassen Sie sich frithzeitig von uns beraten — wir unterstiitzen Sie gerne!

Wir sind gerne fiir Sie da!

GF Ing. Mag. Werner Groif3, STB, WP

GF Mag. Daniela Groll, STB
PROK Mag. Tanja Schuh, STB
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Umsatzgrenze fir Kleinunternehmer

Mit 1.1.2025 wurde die Umsatzgrenze fiir Kleinunternehmer von € 35.000 netto auf € 55.000 brutto pro Jahr
erhoht. Fiir die Berechnung dieser Grenze ist nicht der Zufluss des Entgelts ausschlaggebend, sondern wann
die entsprechende Leistung ausgefiihrt wurde.

Bei der Kleinunternehmerregelung handelt es sich um eine personliche Steuerbefreiung, durch die der
Unternehmer einerseits keine Umsatzsteuer verrechnen und abfiihren muss, auf der anderen Seite aber auch
keinen Vorsteuerabzug aus Vorleistungen geltend machen kann. Bei der aktuellen Grenze von € 55.000
handelt es sich um einen Bruttobetrag, bei welcher die Umsatzsteuer nicht mehr ,herausgerechnet” wird, und
sie bezieht sich auf den einzelnen Unternehmer, nicht auf einzelne Tatigkeiten oder Betriebe des
Unternehmers.

Keine riickwirkende Besteuerung

Seit 1.1.2025 bleibt die Steuerbefreiung bei Uberschreitung der Umsatzgrenze um nicht mehr als 10% noch bis
zum Ende des Kalenderjahres aufrecht (Entfall der Kleinunternehmerbefreiung im Folgejahr) bzw. entfallt im
laufenden Jahr erst mit jenem Umsatz, mit dem die Toleranzgrenze von 10% unterjdhrig tiberschritten wird.
Erst auf diesen und alle danach folgenden Umsatze ist die Steuerbefreiung fiir Kleinunternehmer in diesem
Jahr nicht mehr anwendbar. Eine riickwirkende Besteuerung der Umsétze bis zum Jahresbeginn zuriick ist
hingegen nicht mehr vorgesehen, wodurch sich der administrative Aufwand im Ubergangsjahr reduziert.

Zeitpunkt der Leistungserbringung

Aus zeitlicher Sicht sind bei der Berechnung der Umsatzgrenze all jene Umsétze relevant, fiir die Lieferungen
oder sonstige Leistungen im Veranlagungszeitraum ausgefiihrt wurden. Ob die Kleinunternehmergrenze
Uberschritten wird oder nicht, richtet sich daher nach der Hohe der Entgelte fiir die im Veranlagungszeitraum
tatsdchlich ausgefiihrten Leistungen des Unternehmers. Bei der Berechnung der Kleinunternehmergrenze ist
es somit nicht von Bedeutung, wann das Entgelt vereinnahmt wird. Vielmehr kommt es auf die im jeweiligen
Veranlagungszeitraum ausgefiihrten Leistungen an. Daher ist auch im Fall der Ist-Besteuerung fiir die
Berechnung der Umsatzgrenze und somit fiir die Priifung, ob die Kleinunternehmerbefreiung besteht, nicht
auf den Zeitpunkt der Vereinnahmung des Entgelts, sondern auf den Zeitpunkt der Leistungserbringung
abzustellen. Bei der Ist-Besteuerung miissen Unternehmen die Umsatzsteuer erst dann an das Finanzamt
abfuihren, wenn sie auch tatsdchlich die Zahlungen von ihren Kunden erhalten haben.

Beispiel

U versteuert nach dem Ist-System. Er erbringt im Jahr 2025 Leistungen, fiir die er € 40.000 in Rechnung stellt.
An Einnahmen flieBen bei ihm im Jahr 2025 lediglich € 5.000 zu. Im Jahr 2026 werden die restlichen € 35.000
vereinnahmt.

Fiirim Jahr 2026 erbrachte Leistungen werden € 50.000 in Rechnung gestellt, die auch zur Ganze 2026
bezahlt werden.

Losung

In beiden Jahren ist die Kleinunternehmerregelung anzuwenden, da im Jahr 2025 Leistungen iHv € 40.000
und im Jahr 2026 iHv € 50.000 erbracht werden. Dass im Jahr 2026 Entgelte in Hohe von insgesamt € 85.000
zuflieBen, ist irrelevant.

Tipp

Die laufende Priifung, ob die Kleinunternehmergrenze bereits tiberschritten ist oder nicht, kann unter
Umstanden komplex sein. Zur Vermeidung von abgabenrechtlichen Sdumnissen oder gar
finanzstrafrechtlichen Folgen sollte unsere Beratung in Anspruch genommen werden.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Details zur neuen steuerfreien
Mitarbeiterpramie

Das Budgetbegleitgesetz 2025 fiihrte eine neue steuerfreie Mitarbeiterpramie von € 1.000 pro Jahr fiir 2025
ein. Dabei sind Unterschiede im Vergleich zu bisherigen Pramien zu beachten.

Die neue Mitarbeiterpramie fiir das Jahr 2025 umfasst Zulagen und Bonuszahlungen, die der Arbeitgeber
einem Arbeitnehmer oder mehreren Arbeitnehmern aus sachlichen, betriebsbezogenen Griinden gewéhrt,
wenn es sich dabei um zusdtzliche Zahlungen handelt, welche {iblicherweise nicht gewahrt wurden.
Zahlungen, die vertraglich vereinbart sind oder ohnehin regelméfig angefallen sind, kdnnen hingegen nicht
unter der Mitarbeiterpramie steuerfrei gestellt werden. Eine in den Vorjahren ausbezahlte Corona-Pramie,
Teuerungsprdamie oder Mitarbeiterpramie stellt kein Hindernis fiir die Auszahlung der neuen
Mitarbeiterpramie dar.

Anwendungsbereich ausgeweitet

Im Vergleich zu dhnlichen Vorgangermodellen muss die Zahlung nicht auf einer lohngestaltenden Vorschrift
(Kollektivvertrag oder entsprechende Betriebsvereinbarung) basieren, wodurch sich der Anwendungsbereich
deutlich erhoht und der Formalismus reduziert wird. Zudem ist bei der Gewdhrung der Mitarbeiterpramie kein
Gruppenmerkmal (sachliche Differenzierung etwa in Angestellte, Arbeiter und Lehrlinge, nach Art der Dauer
der Unternehmenszugehdorigkeit oder Entfernung Arbeitsstédtte zum Wohnort) notwendig. Daher kann die neue
Mitarbeiterpramie auch nur einzelnen Arbeitnehmern gewahrt werden, ohne dass diese eine Gruppe
darstellen.

Wird die Prémie nicht allen Arbeitnehmern oder nicht allen im selben Ausmaf3 angeboten, muss die
Unterscheidung jedoch betrieblich begriindet und sachlich gerechtfertigt werden. Was konkret unter einer
sachlichen, betriebsbezogenen Begriindung zu verstehen ist, ist derzeit noch offen. Es ist aber davon
auszugehen, dass Begriindungen wie eine erhdhte Arbeitsbelastung wegen eines Projektes oder stark
gestiegene Mobilitatskosten als gerechtfertigt gelten werden.

Erhoht nicht das Jahressechstel

Die Steuerfreiheit ist bis zu einem Betrag von maximal € 1.000 pro Mitarbeiter pro Jahr ausschépfbar. Eine
Befreiung von Lohnnebenkosten und Sozialversicherungsbeitragen ist allerdings nicht vorgesehen. Somit ist
die Mitarbeiterpramie ausschlie3lich von der Einkommensteuer befreit. Die neue Mitarbeiterpramie erhdht
nicht das Jahressechstel und wird nicht auf das Jahressechstel angerechnet. Den Arbeitgebern ist es
freigestellt, die Mitarbeiterpramie am Stiick oder aufgeteilt auszuzahlen. Dabei ist noch offen, ob die Pramie
im Falle einer nicht monatlichen Auszahlung von der OGK als Sonderzahlung bewertet wird.

Die Mitarbeiterpramie ist bei Arbeitnehmern veranlagungs- und lohnsteuerpflichtig, wenn sie {iber € 1.000
pro Jahr betrdgt, etwa weil sie von mehreren Arbeitgebern gewahrt wird. Erhalten Arbeitnehmer zusatzlich
eine Mitarbeitergewinnbeteiligung, so ist die Mitarbeiterpramie steuerfrei, solange die beiden Zahlungen
einen Betrag von € 3.000 nicht iiberschreiten.

Beispiel: Ein Mitarbeiter erhélt eine Mitarbeitergewinnbeteiligung von € 2.000 und eine Mitarbeiterpramie

von € 1.000. Die beiden Bonuszahlungen tiberschreiten den Betrag von € 3.000 nicht und sind somit
steuerfrei.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Neue Forderungsmaoglichkeiten fiir
Photovoltaikanlagen und Stromspeicher

Damit es im Bereich der erneuerbaren Energie zu keinem Investitionsstopp kommt, wurden neue
Férdermdglichkeiten fiir Photovoltaikanlagen und Stromspeicher gesetzlich verankert.

Urspriinglich war der 0%-ige Umsatzsteuersatz fiir kleine Photovoltaikanlagen bis zum 31.12.2025
vorgesehen. Nun wurde ein vorzeitiges Ende mit 1.4.2025 beschlossen. Der Nullsteuersatz ist jedoch noch bis
Ende 2025 anwendbar, wenn der Vertrag vor dem 6.3.2025 abgeschlossen wurde und die Lieferung oder
Installation bis Ende 2025 erfolgt. Bei Vertragsabschliissen ab dem 1.4.2025 oder Lieferungen und
Installationen nach dem 31.12.2025 kommt der Regelsteuersatz von 20% USt zur Anwendung.

EAG-Investitionszuschuss

Um Investitionen in erneuerbare Energien weiterhin zu fordern, wurde die neue Erneuerbaren-Ausbau-Gesetz
(EAG)-Investitionszuschiisseverordnung-Strom-Novelle 2025 kundgemacht. In dieser Verordnung werden fiir
das Jahr 2025 die Zeitfenster, in denen Antrage auf Forderung durch Investitionszuschuss bei der EAG-
Forderabwicklungsstelle eingebracht werden kdnnen (Férdercalls), die bei einem Fordercall zur Verfiigung
stehenden Fordermittel und die fiir den jeweiligen Fordercall geltenden fixen bzw. hochstzuldssigen
Fordersatze festgelegt.

Uber das EAG-Portal (www.eag-abwicklungsstelle.at) kann wihrend eines laufenden Férdercalls ein
Forderantrag fiir PV-Anlagen und Stromspeicheranlagen, bei denen der o%ige Steuersatz nicht mehr zur
Anwendung kommt, gestellt werden. Im Férderkalender der EAG-Abwicklungsstelle sind alle relevanten
Angaben zum jeweiligen Fordercall sowie Informationen zu den bevorstehenden Fordercalls — tibersichtlich
nach den jeweiligen nachhaltigen Energietrdgern aufgeteilt — zu finden.

Beachtet werden muss, dass der Antrag vor Inbetriebnahme der PV-Anlage gestellt wird und dass es nur ganz
bestimmte ,,Zeitfenster” gibt, in welchen die Antrdge gestellt werden kénnen. Bei Photovoltaikanlagen und
Stromspeichern beginnen die ndchsten Zeitfenster laut Verordnung am 8.10.2025.

Made in Europe-Bonus

Seit dem 23.6.2025 werden PV-Anlagen, bei denen technische Komponente verbaut sind, die eine
europdische Wertschopfung (EWR und Schweiz) aufweisen, mit einem zuséatzlichen Bonus geférdert. Fiir
Photovoltaikanlagen, die mit technischen Komponenten (Photovoltaikmodule, Wechselrichter) mit
europdischer (EWR und Schweiz) Wertschopfung errichtet werden, erhéht sich der Investitionszuschuss um
einen Zuschlag von bis zu 20%. Fiir Stromspeicher, die aus europdischer Wertschopfung stammen, erhht
sich der Investitionszuschuss fiir den Stromspeicher um einen Zuschlag von 10%.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Unrichtige Umsatzsteuervoranmeldungen

Bei Ubermittlung falscher Umsatzsteuervoranmeldungen (UVA) liegt Abgabenhinterziehung auch dann vor,
wenn spdter eine korrekte Umsatzsteuerjahreserkldrung hétte eingereicht werden sollen.

Grundsatzlich miissen Unternehmer eine Umsatzsteuervoranmeldung beim Finanzamt einreichen, in der sie
die flir den Voranmeldungszeitraum zu entrichtende Umsatzsteuer oder den auf den Voranmeldungszeitraum
entfallenden Uberschuss selbst zu berechnen haben. Die Umsatzsteuer wird in diesem Fall zunéchst nicht
bescheidmafig festgesetzt, sondern vom Unternehmer selbst berechnet und abgefiihrt. Eine
Abgabenverkiirzung ist bewirkt, wenn Abgabengutschriften zu Unrecht oder zu hoch geltend gemacht
werden, etwa durch Abzug unrichtiger Vorsteuerbetrége.

Uberhéhte Vorsteuern

Kiirzlich hatte sich der Verwaltungsgerichtshof (VwGH) in einer Entscheidung mit dieser Problematik
auseinandergesetzt. Ausgangspunkt des Verfahrens war eine Rechtsanwadltin, die eine
Umsatzsteuervoranmeldung einreichte, in der sie iberhohte Vorsteuern geltend machte. Das Finanzamt wies
sie darauf hin, woraufhin sie bekanntgab, nicht in der Lage gewesen zu sein, eine richtige
Umsatzsteuervoranmeldung einzureichen. Vielmehr wiirde die Richtigstellung mit der
Umsatzsteuerjahreserklarung erfolgen. Daraufhin nahm die Finanzverwaltung eine Abgabenverkiirzung an
und leitete ein Finanzstrafverfahren ein.

Der VwGH hat dann spater festgehalten, dass es nicht gegen eine Abgabenhinterziehung spricht, wenn zu
Unrecht geltend gemachten Vorsteuern im Zuge der Umsatzsteuerjahreserkldrung richtiggestellt werden
sollten. Fiir eine Abgabenhinterziehung geniigt bereits die voriibergehende Erlangung eines Steuervorteils.
Kommt dem Steuergldubiger in dem Zeitpunkt, zu dem ihm die Steuer zusteht, nicht der richtige Betrag zu,
liegt eine Abgabenverkiirzung vor, auch wenn dies spater eventuell wieder ausgeglichen wird.

Hinweis

Die Abgabe unrichtiger Umsatzsteuervoranmeldungen kann auch bei geringfiigigen Fehlern
finanzstrafrechtliche Konsequenzen mit sich ziehen. Es lohnt sich daher, sich vorher umfassend beraten zu
lassen.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Teilpension: Neue Art der Altersteilzeit

Ab 1.1.2026 tritt das neue Modell der Teilpension in Kraft. Ziel ist es, Arbeitnehmern auch wéahrend des
Bezugs einer Pension eine reduzierte Weiterarbeit zu erméglichen. Gleichzeitig wurde die bisherige
Regelung zur Altersteilzeit iiberarbeitet und die Zugangsmaoglichkeit eingeschrankt.

Die Teilpension steht jenen Personen offen, die Anspruch auf eine reguldre oder vorzeitige Alterspension
haben. Bei der Korridorpension und Langzeitversichertenpension betrdgt das Alter 62 Jahre, wobei es bei der
Korridorpension ab 1.1.2026 stufenweise zu einer Anhebung auf 63 Jahre kommt. Der Anspruch auf
Schwerarbeitspension ist unter den entsprechenden Voraussetzungen im Alter von 60 Jahren gegeben. Das
Regelpensionsalter fiir die Alterspension liegt bei Mannern bei 65 Jahren und bei Frauen derzeit bei 61 Jahren,
wobei es hier zu einer stufenweisen Anhebung in Halbjahressschritten auf 65 Jahre kommt.

Antrag bei der Pensionsversicherung

Um in Teilpension gehen zu kénnen, muss mit dem Arbeitgeber zeitgerecht eine Arbeitszeitreduktion
zwischen 25 % und 75 % schriftlich vereinbart werden. Weiters muss ein Antrag bei der Pensionsversicherung
(PV) gestellt werden. Wenn die Pensionsversicherung die Teilpension zuerkannt hat, ergeht ein
entsprechender Bescheid.

Die Hohe der Teilpension richtet sich nach dem Ausmaf der Arbeitszeitreduktion und der Gesamtgutschrift
des Vorjahres (abhangig vom Stichtag), sodass sich folgende Auswirkungen der Arbeitszeitreduktion auf den
Anteil der Gesamtgutschrift ergeben:

e Reduktion 25 % bis 40 % - Anteil 25%
e  Reduktion 41 % bis 60 % - Anteil 50%
e  Reduktion 61 % bis 75 % - Anteil 75%

Ein Anspruch auf Teilpension ist nicht moglich, wenn bereits eine reguldre Pension bezogen wird. Auch darf
wdhrend der Teilpension keine zusétzliche Erwerbstatigkeit mit Pensionsversicherungspflicht aufgenommen
werden. Wird die erlaubte Bandbreite der Arbeitszeit tiberschritten, entféllt die Teilpension unter bestimmten
Voraussetzungen.

Altersteilzeit

Parallel zur Einfiihrung der Teilpension wird der Zugang zur Altersteilzeit deutlich eingeschrédnkt. Bisher war
ein Bezug von Altersteilzeitgeld fiir hochstens fiinf Jahre vor dem Regelpensionsalter méglich, nun wurde
dieser Zeitraum auf drei Jahre vor der Erflillung der Anspruchsvoraussetzungen auf eine Korridorpension oder
vor Vollendung des Regelpensionsalters eingeschrankt. Auch die erforderliche Versicherungsdauer fiir den
Anspruch auf Altersteilzeitgeld (Anwartschaft) wird stufenweise von bisher 780 auf kiinftig 884 Wochen
erhoht.

Auflerdem gibt es neue Einschrankungen bei Nebenjobs: jede zusétzliche Beschaftigung bei einem anderen
Arbeitgeber fiihrt zum Verlust des Anspruchs auf Altersteilzeitgeld. Zusétzlich wird der finanzielle Anreiz fiir
Arbeitgeber reduziert: so sinkt beispielsweise der Ersatz fiir den Lohnausgleich ab 2026 von 90 % auf 80 %.

Fazit

Mit der Einflihrung der Teilpension wird ein flexibler Ubergang vom Erwerbsleben in die Pension geschaffen,
allerdings unter klar geregelten Bedingungen. Gleichzeitig wird der Zugang zur Altersteilzeit eingeschrankt.
Ziel ist eine bessere Planbarkeit und Absicherung der Ubergangsphase in den Ruhestand, sowohl fiir
Arbeitnehmer als auch fiir das Pensionssystem.
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Vereine: Aufzeichnungspflichten fir
Freiwilligenpauschalen und
Reiseaufwandsentschadigungen

Um die Arbeit von ehrenamtlich Tatigen zu unterstiitzen, kdnnen gemeinniitzige Organisationen, wie etwa
Vereine, seit dem Jahr 2024 steuerfreie Zahlungen an ihre Freiwilligen leisten (sogenanntes
»Freiwilligenpauschale®).

Fiir gemeinniitzige Sportvereine besteht unabhdngig davon die Moglichkeit, pauschale
Reiseaufwandsentschddigungen in Hohe von bis zu € 120 pro Einsatztag (bis zu € 720 pro Monat) steuerfrei
an Sportler, Trainer, Schiedsrichter und Sportbetreuer auszuzahlen. Grundvoraussetzung ist jedoch in beiden
Féllen, dass der Verein entsprechende Aufzeichnungs- und Meldepflichten beachtet und fristgerecht erfillt.

Freiwilligenpauschale

Beim kleinen Freiwilligenpauschale sind Einnahmen aus einer ehrenamtlichen Tatigkeit bis zu € 30 pro
Kalendertag, hochstens aber € 1.000 im Kalenderjahr steuerfrei. Bei mildtatigen und bestimmten
gemeinnitzigen Tatigkeiten (Sozialdienste), bei der Hilfestellung in Katastrophenfillen und fiir Funktionen als
Ausbildner oder Ubungsleiter kann das Freiwilligenpauschale in einem héheren Betrag, ndmlich € 50 pro
Kalendertag bzw € 3.000 pro Kalenderjahr steuerfrei belassen werden (grof3es Freiwilligenpauschale).

Der Verein hat Aufzeichnungen, insbesondere (iber die Zahl der Einsatztage des Ehrenamtlichen sowie iber
die Art und die Hohe des Freiwilligenpauschales zu fiihren. Wird einem Ehrenamtlichen vom Verein mehr als
die jeweilige Hochstgrenze (€ 30 / € 50 bzw. € 1.000 / € 3.000) ausbezahlt, muss dies der Verein dem
Finanzamt bis Ende Februar des Folgejahres auf elektronischem Wege melden. Der {ibersteigende Betrag wird
dann bei der Einkommensteuer-Veranlagung des Ehrenamtlichen als sonstige Einkiinfte beriicksichtigt.

Pauschale Reiseaufwandsentschidigung

Diese Art von steuerfreiem Reisekostenersatz konnen nur gemeinniitzige Sportvereine ausbezahlen, nicht
auch andere gemeinniitzige Vereine. Fiir jeden Sportler, Schiedsrichter oder Sportbetreuer, der eine
pauschale Reiseaufwandsentschddigung im Rahmen eines Dienstverhdltnisses erhdlt, hat der gemeinniitzige
Sportverein ein Lohnkonto bzw. Lohnaufzeichnungen zu fiihren:

e Werden an den einzelnen Zahlungsempfénger, der dem Grunde nach Einkiinfte aus nichtselbstandiger
Arbeit hat, nur steuerfreie pauschale Reiseaufwandsentschddigungen geleistet, hat der Verein zwar kein
Lohnkonto zu fiihren, es miissen aber Lohnaufzeichnungen erstellt werden, aus denen sich
insbesondere die Einsatztage sowie die Hohe der steuerfreien Zuwendung ergeben. Dariiber hinaus sind
samtliche in einem Kalenderjahr ausbezahlten Reiseaufwandsentschddigungen fiir jeden einzelnen
Sportler, Schiedsrichter oder Sportbetreuer in das dafiir vorgesehene amtliche Formular (L 19)
einzutragen und dem Finanzamt bis spatestens Ende Februar des Folgejahres zu Gibermitteln.

*  Werden iiber die Reiseaufwandsentschadigung hinausgehende Zahlungen geleistet, ist vom Verein ein
Lohnzettel (Formular L 16) zu ibermitteln, auf dem die Reiseaufwandsentschadigungen zu
beriicksichtigen sind. In diesem Fall und bei freiwilliger Ubermittlung eines Lohnzettels muss vom Verein
kein gesondertes Formular L 19 verwendet werden.

Tipp: Fehlende Aufzeichnungen und die Verletzung von Meldepflichten kdnnen nicht nur zu steuerlichen

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Nachteilen fithren, sondern auch finanzstrafrechtliche Folgen haben. Um diese negativen Konsequenzen zu
vermeiden, unterstiitzen wir Sie als Verein bei der Dokumentation und Aufzeichnung aller Grunddaten sowie
bei der Ubermittlung aller erforderlichen Formulare an das Finanzamt.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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ESt-Basispauschalierung und
Vorsteuerpauschalierung

Ende Juni gab auch der Bundesrat griines Licht fiir das Budgetbegleitgesetz 2025, mit dem es 2025 und 2026
zu umfassenden Anderungen in der ESt-Basispauschalierung sowie der Vorsteuerpauschalierung kommt.

Fuhrt ein Gewerbetreibender oder Selbststandiger eine Einnahmen-Ausgaben-Rechnung, so kann dieser -
durch Beanspruchen der Basispauschalierung - Betriebsausgaben pauschal und ohne Nachweis steuerlich
absetzen. Da die meisten Betriebsausgaben als ,abpauschaliert” gelten, konnen lediglich bestimmte
Betriebsausgaben (z.B. Ausgaben fiir Waren oder L6hne) zusatzlich beriicksichtigt werden.

Eine Voraussetzung fiir die Basispauschalierung ist, dass eine bestimmte Umsatzgrenze im vorangegangenen
Jahr nicht iiberschritten wurde. Wurde die Basispauschalierung einmal beansprucht und wird in der Folge
davon abgegangen (etwa durch Fiithren einer normalen Einnahmen-Ausgaben-Rechnung), so ist eine
neuerliche Pauschalierung der Betriebsausgaben friihestens nach Ablauf von fiinf Wirtschaftsjahren zuldssig.
Soweit die Vorrausetzungen fiir die einkommensteuerrechtliche Basispauschalierung erfiillt sind, kénnen
Unternehmer ebenso Vorsteuern pauschal geltend machen (Vorsteuerpauschalierung). Die pauschale
Vorsteuer betrdgt 1,8% des Umsatzes, wobei fiir bestimmte Berufsgruppen eigene Pauschalsdtze vorgesehen
sind.

Erhdhung der Umsatzgrenze sowie der Durchschnittssdtze

Bisher (bis inklusive 2024) diirfen im Rahmen der Basispauschalierung die meisten Berufsgruppen 12% der
vereinnahmten Umsdtze pauschal als Betriebsausgaben geltend machen. Dieser Durchschnittssatz wird nun
stufenweise erhoht. Im Jahr 2025 dirfen die meisten Berufsgruppen nun zukiinftig 13,5% und ab dem Jahr
2026 15% vom Umsatz pauschal als Betriebsausgaben absetzen.

Davon ausgenommen sind Einkiinfte aus bestimmten Tatigkeiten, wie insbesondere Einkiinfte aus
kaufmannischer oder technischer Beratung, fiir wesentlich beteiligte Gesellschafter-Geschaftsfiihrer, fiir
Aufsichtsrate, Hausverwalter sowie Einkiinfte aus einer schriftstellerischen, vortragenden,
wissenschaftlichen, unterrichtenden oder erzieherischen Tatigkeit. Fiir diese Einkiinfte betragt der
Durchschnittssatz wie bisher weiterhin 6%.

Ebenso werden die relevanten Umsatzgrenzen, die als Bemessungsbasis dienen, deutlich erhéht. Bis
inklusive 2024 darf der Vorjahresumsatz maximal € 220.000 betragen. Fiir das Jahr 2025 betragt die
Umsatzgrenze nun € 320.000 und fiir die Jahre ab 2026 € 420.000.

Durch die Erhdhung der Umsatzgrenze erhdht sich auch bei der Vorsteuerpauschalierung der Betrag, der
maximal als Vorsteuer geltend gemacht werden darf. Im Jahr 2025 erh6ht sich dieser (bei einem
Durchschnittssatz von 1,8%) von € 3.960 auf € 5.760. Ab dem Jahr 2026 kénnen dann pauschale Vorsteuern
in Héhe von hochstens € 7.560 geltend gemacht werden.

Fazit

Durch das Budgetbegleitgesetz 2025 werden die Basispauschalierung sowie die Vorsteuerpauschalierung
zukiinftig steuerlich attraktiver. Ob eine Pauschalierung oder doch eine Einnahmen-Ausgaben-Rechnung
steuerlich von Vorteil ist, sollte im Rahmen eines frithzeitigen Vorteilhaftigkeitsvergleichs gepriift werden.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Mehr Betrugsfalle im Online-
Geschaftsverkehr

Betrugsversuche im elektronischen Geschéftsverkehr haben deutlich zugenommen. Besonders hdufig
kommt es zu Manipulationen von Bankverbindungen auf Rechnungen.

Da Rechnungen heutzutage meist digital verschickt werden, nutzen Kriminelle genau diese Schwachstelle. Sie
verschaffen sich Zugang zu den E-Mail-Systemen von Unternehmen, fangen Rechnungen — oft im PDF-Format —
ab und tauschen die Kontodaten gegen ihre eigenen. Da die Rechnung ansonsten korrekt aussieht und eine
echte Geschéftsbeziehung mit dem Vertragspartner besteht, bleibt der Betrug zundchst unbemerkt.

Zusatzlich geben sich die Tater nicht selten per E-Mail oder Telefon als Geschéftspartner aus und behaupten,
die Bankverbindung habe sich gedndert. Teilweise verschicken sie sogar gefdlschte Schreiben per Post, um
Seriositat vorzutduschen. Erst wenn das betroffene Unternehmen den ausstehenden Betrag anmahnt, wird
der Schwindel entdeckt — meist zu spat. Wahrend diese Masche urspriinglich vor allem internationale
Geschifte betraf, hdufen sich inzwischen auch Fille innerhalb Osterreichs, wie die Wirtschaftskammer
Oberdsterreich berichtet.

Empfehlungen zur Vorbeugung

e Hinterlegen Sie die korrekten Kontodaten bereits im Vertrag und verlangen Sie bei Anderungen eine
telefonische Bestdtigung.

e  Priifen Sie Bankverbindungsanderungen immer kritisch — besonders, wenn sich die IBAN von jener des
letzten Vertragsabschlusses unterscheidet oder eine ausldndische Landerkennung tragt.

e Achten Sie auf Auffélligkeiten in der Kommunikation: ungewohnte Anredeformen, Fehler in der
Rechtschreibung oder abweichende E-Mail-Adressen kdnnen Hinweise auf Betrug sein.

e Fihren Sie ein Vier-Augen-Prinzip fiir Zahlungsfreigaben ein.

e  Sensibilisieren und schulen Sie regelmédBig Ihre Mitarbeiter.

e  Erhohen Sie die IT-Sicherheit, etwa durch verschliisselte E-Mails und digitale Signaturen.

Sollten Sie Opfer eines Betrugs geworden sein, kontaktieren Sie sofort Ihre Bank, um eine Riickbuchung zu
veranlassen, und erstatten Sie umgehend Anzeige bei der Polizei.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Ubermittlung von Jahresabschliissen beim
Firmenbuch

Durch eine Anderung der Verordnung iiber den elektronischen Rechtsverkehr kommt es zu Anpassungen der
Formvorschriften fiir die Einreichung der Abschliisse.

Die Einreichung der Jahresabschliisse erfolgt bereits seit Juli 2022 in strukturierter elektronischer Form als
XML-Datei, bislang im Wege von FinanzOnline. Mit der Verordnungsnovelle, die am 1.3.2025 in Kraft getreten
ist, kommt es zu folgenden Anderungen:

FinanzOnline wird ab 1.1.2026 als Ubermittlungsweg abgeschafft. Ab dann stehen folgende Einreichwege zur
Verfligung:

e  flirKleinstkapitalgesellschaften und kleine Kapitalgesellschaften: Formular auf justizonline.gv.at zur
direkten, handischen Eingabe
e XML-Datei iiber eine ERV-Ubermittlungsstelle oder tiber ein Online-Formular tiber justizonline.gv.at

Andererseits gilt seit 1.3.2025 verpflichtend die neue Datei-Struktur ,,JAb 4.0“ (bisher JAb 3.32).
Jahresabschliisse zum 31.12.2024 diirfen noch unter Anwendung der Struktur JAb 3.32 offengelegt werden.
Soweit eine Ubermittlung in strukturierter elektronischer Form nicht méglich ist, kénnen die Unterlagen
ausnahmsweise auch als PDF-Anhang eingebracht werden, wobei der Grund der Unméglichkeit anldsslich der
Einreichung bekannt zu geben ist.

Strafen bei Versdumnissen

Die rechtzeitige Offenlegung ist gesetzlich verpflichtend. Wird die neunmonatige Frist ab Bilanzstichtag
Uiberschritten, ist mit Zwangsstrafen in Hhe von € 700 bis € 3.600 (bei Kleinstkapitalgesellschaften € 350
bis € 1.800) zu rechnen. Dies gilt sowohl fiir die Gesellschaft selbst als auch fiir die einzelnen
Geschaftsfiihrungs- und Vorstandsmitglieder. Beispielsweise wiirde einer Gesellschaft mit zwei
Geschaftsfiihrern eine Zwangsstrafe von mindestens € 3 x 700 = € 2.100 vorgeschrieben. Bei anhaltender
Sdumnis erhoht sich die Strafe nach zwei Monaten teilweise auf das Dreifache (bei mittelgrofien
Gesellschaften) oder sogar auf das Sechsfache (bei groRen Gesellschaften).

Verpflichtung zur Einreichung

Kapitalgesellschaften sind dazu verpflichtet, ihre Jahresabschliisse spadtestens neun Monate nach dem
Bilanzstichtag beim zustdandigen Firmenbuchgericht elektronisch einzureichen. Demnach sind
Jahresabschliisse zum 31.12.2024 bis spatestens 30.9.2025 entsprechend offenzulegen. Die
Offenlegungspflicht betrifft samtliche Kapitalgesellschaften, darunter auch sogenannte ,,kapitalistische
Personengesellschaften® wie die GmbH & Co KG, bei der kein unbeschrankt haftender Gesellschafter eine
natirliche Person ist.

Je nach GrofRe der Gesellschaft unterscheiden sich Umfang und Inhalt der einzureichenden Unterlagen,
beispielsweise muss eine Kleinstkapitalgesellschaft nur ihre Bilanz ohne Anhang offenlegen. Auch
Zweigniederlassungen auslindischer Kapitalgesellschaften in Osterreich sind zur Offenlegung verpflichtet.

Fazit

Da die Vorgaben fiir die elektronische Offenlegung von Firmenbuch-Jahresabschliissen immer komplexer
werden, sich die Strafen bei Saumnis aber durchaus summieren kdnnen, empfehlen wir eine entsprechend
frithzeitige Beratung sowie die Durchfiihrung der Ubermittlung von Jahresabschliissen an das Firmenbuch
durch unsere Mitarbeiter.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at



~ STEUER

iy =y &

BERATUNG

Liebhabereirichtlinien-Wartungserlass 2025

Mit dem Wartungserlass 2025 wurden die Liebhabereirichtlinien (LRL) an das Konjunkturpaket ,,Wohnraum
und Bauoffensive angepasst.

Liebhaberei wird angenommen, wenn eine Tatigkeit mittel- bis langfristig keinen Gewinn erwarten ldsst.
Derartige Tatigkeiten sind steuerlich unbeachtlich. Das heif3t einerseits, dass Verluste aus einer solchen
Tatigkeit nicht mit anderen Einkiinften ausgeglichen werden diirfen. Sollte andererseits doch ein Gewinn aus
der Liebhaberei erzielt werden, ist dieser nicht steuerpflichtig.

Die Liebhabereiverordnung unterscheidet zwischen Betatigungen mit Annahme einer Einkunftsquelle (z.B. ein
Gastronomiebetrieb mit einer langeren Verlustphase, der sich aber trotzdem marktgerecht verhélt und
versucht, wieder einen Gewinn zu erzielen) und Betatigungen mit widerlegbarer Annahme von Liebhaberei (z.
B. Vermietung eines Sportflugzeuges).

Sonderfall Vermietung

Einen Sonderfall in der Liebhaberei nimmt die Vermietung ein. Bei der Vermietung von Miethdusern
(Zinshaus) sind Einkiinfte anzunehmen, wenn innerhalb eines gewissen Zeitraums ein Gesamtgewinn
erwirtschaftet wird. Dies gilt auch fiir das Vermieten von einzelnen Eigenheimen oder Eigentumswohnungen.
Die jeweils relevanten Zeitraume wurden in der Liebhabereiverordnung verlangert, weshalb diesbeziiglich
auch die LRL aktualisiert wurden.

Bei der entgeltlichen Uberlassung von Miethdusern (groRe Vermietung, Zinshaus) gilt als absehbarer Zeitraum
nun ein Zeitraum von 30 Jahren ab Beginn der entgeltlichen Uberlassung, hdchstens 33 Jahren ab dem
erstmaligen Anfallen von Aufwendungen.

Bei der Bewirtschaftung von Eigenheimen, Eigentumswohnungen und Mietwohngrundstiicken mit
qualifizierten Nutzungsrechten (kleine Vermietung) gelten nun als absehbarer Zeitraum 25 Jahre ab Beginn
der entgeltlichen Uberlassung, héchstens 28 Jahren ab dem erstmaligen Anfallen von Aufwendungen. Dieser
verldngerte Zeitraum ist auf Tatigkeiten anzuwenden, bei denen der absehbare Zeitraum nach dem 31.12.2023
beginnt. Das Ausmaf} des absehbaren Zeitraums berechnet sich stichtagsbezogen.

Beispiel: Im Rahmen eines Sanierungs- und Vermietungsmodells fallen am 11.02.2024 erstmals
Aufwendungen an, wobei die Vermietung erst am 1.11.2025 beginnt. In diesem Fall erfasst der absehbare
Zeitraum den Zeitraum 11.02.2024 bis 1.11.2055 (30 Jahre ab Beginn der Vermietung + etwas mehr als 20
Monate fiir die vor der Vermietung liegende Phase).

Prognoserechnung iiber Mieteinnahmen und Aufwendungen

Fir den absehbaren Zeitraum ist eine Prognoserechnung aufzustellen, die alle Jahre des absehbaren
Zeitraums umfasst. In der Prognose sind die voraussichtlichen Mieteinnahmen und Aufwendungen
anzusetzen. Ergibt die Prognoserechnung keinen Gesamtiiberschuss, ist ertragsteuerlich von Beginn an
Liebhaberei anzunehmen. Werden die Prognosewerte spéter in der Realitdt unterschritten, weil etwa
unvorhersehbare Ereignisse eingetreten sind, auf die der Vermieter marktkonform reagiert, liegt auch dann
keine Liebhaberei vor.

Hinweis

Durch eine plausible, positive Prognoserechnung kann dem Finanzamt dargelegt werden, dass es sich bei der
relevanten Tdtigkeit nicht um Liebhaberei handelt, weshalb die Gewinne und Verluste daraus steuerlich
anzuerkennen sind. Wir empfehlen lhnen diesbeziiglich eine frithzeitige Planung und umfassende Beratung.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Freibetrage in der Grunderwerbsteuer bei
Betriebsiibergaben

Befinden sich inléndische Grundstiicke im Betriebsvermégen, konnen bei (teil)unentgeltlicher Ubergabe an
einen Nachfolger Freibetrdge zustehen, die die Abgabenlast reduzieren.

Voraussetzung fiir die Inanspruchnahme eines Grunderwerbsteuer (GrESt)-Freibetrages bei
Betriebsiibergaben ist, dass es sich um unentgeltliche bzw. teilentgeltliche Rechtsvorgdnge handelt. Als
unentgeltlich gilt ein Erwerb, wenn der Wert der Gegenleistung nicht mehr als 30% betragt, als teilentgeltlich,
wenn der Wert der Gegenleistung nicht mehr als 70% betragt.

Weiters ist erforderlich, dass das betroffene Grundstiick zum Betriebsvermogen eines Betriebs oder
Teilbetriebs gehort. Im Fall von Mitunternehmerschaften, wie etwa einer Personengesellschaft, kann die
Begiinstigung auch fiir Grundstiicke im Sonderbetriebsvermdgen des Gesellschafters (also fiir Grundstiicke im
zivilrechtlichen Eigentum des Gesellschafters, die der Mitunternehmerschaft zur betrieblichen Nutzung
tberlassen werden) beansprucht werden, wenn der ibergebende Gesellschafter diese Grundstiicke
gemeinsam mit seinen Mitunternehmeranteilen tibergibt und im Zeitpunkt des Entstehens der Steuerschuld
zumindest zu 25 % am Vermdégen der Mitunternehmerschaft beteiligt ist.

Voraussetzungen fiir Begiinstigung
Fiir die Inanspruchnahme der Beglinstigung miissen folgende Voraussetzungen erfiillt sein:

e Die erwerbende Person ist eine natiirliche Person

e Die iibergebende Person kann wegen Todes, ihres Alters (Vollendung des 55. Lebensjahres) oder
Erwerbsunfdhigkeit (korperliche, psychische, kognitive Funktionseinschrankung) ihren Betrieb nicht
mehr fortfiihren

e  Die Ubergebende Person muss mindestens 25 % des Betriebes (Unternehmen, Mitunternehmeranteile)
ibertragen (entsprechend aliquoter Freibetrag)

e Die Begiinstigung ist auch auf Ubertragungen auBerhalb des Familienverbands anwendbar

Sind diese Voraussetzungen erfiillt, kann im Bereich der Einkiinfte aus Gewerbebetrieb oder selbstandiger
Tatigkeit ein GrESt-Freibetrag in der H6he von € 900.000 (aliquot) in Anspruch genommen werden. Der
Betriebsfreibetrag darf nur vom unentgeltlichen Teil abgezogen werden.

Es ist jedoch zu beachten, dass der Erwerber — bei sonstiger Nacherhebung der GrESt ohne Beriicksichtigung
des Freibetrags — das begiinstigte Vermogen (oder wesentliche Grundlagen davon) innerhalb einer
Behaltefrist von fiinf Jahren nicht entgeltlich oder unentgeltlich tibertragen bzw. betriebsfremden Zwecken
zufiihren oder den (Teil)Betrieb aufgeben darf.

Betriebsiibergaben in der Land- und Forstwirtschaft

Dient das zu tUibertragende Vermdégen der Erzielung von Einkiinften aus Land- und Forstwirtschaft, betrdgt die
Hohe des Freibetrages bei unentgeltlichen Erwerbsvorgangen und bei Erfiillung der obigen Voraussetzungen
€ 365.000. Der Anwendungsbereich des Freibetrags ist bei land- und forstwirtschaftlichen Grundstiicken
allerdings auf Ubergaben an Personen im Familienverband (Angehdrige) eingeschrankt. Dadurch ergibt sich
im Vergleich zum Betriebsfreibetrag im Bereich Gewerbebetrieb/Selbstandige Tatigkeit ein engerer
Anwendungsbereich fiir die Beglinstigung.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at



STEUER

— BERATUNG

Abflusszeitpunkt bei Kreditkartenzahlungen

Aufwendungen eines angestellten Geschiftsfiihrers, die mit einer Kreditkarte bezahlt wurden, konnen erst
im Jahr der tatsdchlichen Abbuchung der Kreditkartenabrechnung vom Bankkonto als Werbungskosten
geltend gemacht werden.

Ein angestellter Geschéftsfiihrer einer GmbH tadtigte im Namen der GmbH verschiedene Auslagen durch
Bezahlung mit seiner privaten Kreditkarte. Die Kreditkarte wurde zwar im laufenden Jahr mit den
Aufwendungen belastet, jedoch kam es bis zum Ende des Jahres zu keiner tatsdachlichen Abbuchung vom
Bankkonto, sondern erst im Folgejahr. Das Finanzamt beriicksichtigte die getatigten Aufwendungen nicht bei
der Festsetzung der Einkommensteuer des laufenden Jahres.

Der Geschéftsfiihrer legte Beschwerde gegen den Bescheid ein. Im Lauf des Verfahrens stellte des
Bundesfinanzgericht fest, dass kein tatsdchlicher Abfluss der Aufwendungen im laufenden Jahr erfolgte und
es sich lediglich um eine Belastung der Kreditkarte handle. Es sei keine Zahlung erfolgt. Die Aufwendungen
kdnnen demnach nicht einmal dann beriicksichtigt werden, wenn ihnen ein Werbungskostencharakter
zukdme.

Entscheidung des Verwaltungsgerichtshofes (VWGH)

Der VwGH stellte klar, dass Werbungskosten Ausgaben darstellen, die zur Erwerbung, Sicherung oder
Erhaltung von Einnahmen aus aufBerbetrieblichen Einkunftsarten dienen und in jenem Kalenderjahr
abzusetzen sind, in dem sie geleistet werden. Dabei ist der Zeitpunkt, in dem der Betrag das Vermogen des
Steuerpflichtigen tatsachlich verldasst und die wirtschaftliche Verfligungsmacht verloren geht, entscheidend.
Im gegenstdndlichen Fall kam es zu keiner Abbuchung eines Betrages vom Bankkonto, weshalb im
betroffenen Jahr auch kein Abfluss der verbuchten Ausgaben erfolgte. Eine bloRe Belastung der Kreditkarte
mit Ausgaben bewirkt noch keine wirtschaftliche Vermégensminderung, da sich das Vermégen bis zur
tatsdachlichen Abbuchung im Verfligungsbereich des Steuerpflichtigen befindet. Ein Abfluss des Vermégens
erfolgt demnach erst mit dem tatsachlichen Einzug der Betrage durch das Kreditkartenunternehmen vom
Bankkonto.

Fazit

Bei einem Kreditkartengeschéft handelt es sich um ein mehrpersonales Verhiltnis, bei dem der
Kreditkarteninhaber Leistungen einer Vertragspartei erhélt, ohne dafiir eine sofortige Zahlung zu tatigen. Das
Kreditkartenunternehmen begleicht die Verbindlichkeit des Kreditkarteninhabers und verlangt im Gegenzug
von diesem eine Gebiihr.

Das bei Werbungskosten geltende einkommensteuerrechtliche Abflussprinzip kniipft an einen tatsachlichen
Verlust der wirtschaftlichen Verfligungsmacht an. Entscheidend ist die Vermégensverminderung, die bei einer
Kreditkarte erst mit dem tatsdachlichen Einzug der Kreditkartenbuchungen erfolgt. Die blof3e Belastung der
Kreditkarte fiihrt noch zu keiner Vermégensverminderung. Daher kann ein Steuerpflichtiger Werbungskosten
erstin jenem Jahr steuerlich geltend machen, in dem der Betrag durch das Kreditkartenunternehmen
tatsdchlich vom Bankkonto abgebucht wurde.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Scheinrechnungen: Kein Vorsteuerabzug
beim Rechnungsempfanger

Weisen Rechnungen Umsatzsteuer aus, obwohl keine Leistungen erbracht wurden, so handelt es sich dabei
um Scheinrechnungen. Die in solchen Scheinrechnungen ausgewiesene Umsatzsteuer muss vom
Rechnungsaussteller abgefiihrt werden, wéhrend dem Rechnungsempfinger kein Vorsteuerabzug zusteht.

Im Zuge einer AuBenpriifung wurde festgestellt, dass diverse Kommanditgesellschaften nahezu
ausschlieBlich untereinander Leistungen verrechneten, ohne tatsachlich Leistungen erbracht zu haben. Der
Geschaftsfiihrer der Gesellschaften legte trotz mehrfacher Aufforderung keine Dokumente vor, die das
Erbringen von Leistungen durch diese Gesellschaften belegte. Mangels solcher Dokumente wurden daher die
von den Gesellschaften ausgestellten Rechnungen als Scheinrechnungen qualifiziert. Das Finanzamt
aberkannte den jeweils geltend gemachten Vorsteuerabzug bei den Rechnungsempfangern, wahrend bei den
rechnungsausstellenden Gesellschaften die Umsatzsteuer kraft Rechnungslegung festgesetzt wurde.

Rechnungsempfénger hat keinen Vorsteuerabzug

Wird eine Rechnung ausgestellt und darin Umsatzsteuer ausgewiesen, ohne dass der Rechnungsaussteller
eine Leistung an den Rechnungsempfanger erbracht hat, schuldet der Rechnungsaussteller diese
Umsatzsteuer, obwohl der Rechnungsempféanger keinen Vorsteuerabzug hat. Diese Steuerschuld kraft
Rechnungslegung hat zur Voraussetzung, dass eine Rechnung erstellt wird, die formal die Voraussetzungen
des Umsatzsteuergesetzes erfiillt. Der Zweck dieser Regelung liegt darin, einem unberechtigten
Vorsteuerabzug — eine korrekte Rechnung ist Voraussetzung fiir den Vorsteuerabzug — vorzubeugen.
Dokumente, die formell nicht alle Merkmale einer Rechnung im Sinne des Umsatzsteuergesetzes aufweisen
und somit unvollstandig sind, l6sen hingegen keine Umsatzsteuer kraft Rechnungslegung aus: Da sie schon
aus diesem formalen Grund nicht als Grundlage fiir einen Vorsteuerabzug dienen, kann ein Missbrauch nicht
in Betracht kommen. Ist fiir ein mangelhaftes Abrechnungsdokument schon formell keine Berechtigung zum
Vorsteuerabzug gegeben, bedarf es des Korrektivs einer Steuerschuld kraft Rechnungslegung nicht.

Entscheidung des Bundesfinanzgerichtes (BFG)

Sobald daher im Falle von nicht erbrachten Leistungen eine formal vollstandige Rechnung oder ein Beleg, bei
dem die Gefahr eines unberechtigten Vorsteuerabzuges besteht, vorliegt, entsteht spiegelbildlich auch eine
Steuerschuld kraft Rechnung. Da im konkreten Fall die Gesellschaften korrekte und vollstandige Rechnungen
gelegt hatten, miissen die Gesellschaften die in Rechnung gestellte Umsatzsteuer auch abfiihren.

Beziiglich des Vorsteuerabzuges bei den Rechnungsempfangern fiihrt das BFG aus, dass keine
entsprechenden Leistungen geplant oder erbracht wurden. Das alleinige Ziel der Rechnungen war vielmehr die
Geltendmachung eines unberechtigten Vorsteuerabzugs und die Verkiirzung von Umsatzsteuer-
Vorauszahlungen. Daher wurde der Vorsteuerabzug bei den Rechnungsempféangern aberkannt.

Fazit

Stellt ein Unternehmer Scheinrechnungen aus, die zwar die formalen Voraussetzungen einer Rechnung
erfiillen, bei welchen aber keine Leistungserbringung erfolgt ist, so ist der Unternehmer verpflichtet, die in
Rechnung gestellte Umsatzsteuer abzufiihren. Mangels erbrachter Leistungen kann jedoch der
Rechnungsempfanger keinen Vorsteuerabzug geltend machen.
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Zurtickbehaltung von
Sonderbetriebsvermogen

Die Zuriickbehaltung von Sonderbetriebsvermdgen bei Verduf3erung des Mitunternehmeranteils kann zur
Nachversteuerung von Gewinnfreibetragen fiihren.

Der Verwaltungsgerichtshof (VwGH) stellte klar, dass das Zuriickbehalten von Sonderbetriebsvermégen im
Zuge der Verdufierung des gesamten Mitunternehmeranteils eine steuerpflichtige Entnahme dieser
Wertpapiere in das Privatvermdgen darstellt. Wertpapiere des Sonderbetriebsvermégens, die beim Verkauf
der Anteile vom Gesellschafter zuriickbehalten werden, scheiden zwingend aus dem Betriebsvermégen aus.
Mit dem Zuriickbehalten bzw. Ausscheiden des Sonderbetriebsvermégens entféllt auch der Zweck des
investitionsbedingten Gewinnfreibetrages, der darin liegt, das Betriebskapital zu starken.

Wertpapiere, die zur Deckung von investitionsbedingten Gewinnfreibetrdgen herangezogen wurden und vor
Ablauf der Behaltefrist von vier Jahren aus dem Betriebsvermégen ausscheiden, fithren daher zum
gewinnerhohenden Ansatz der betroffenen Gewinnfreibetrdge.

Die VerduBerung von Mitunternehmer- bzw. Gesellschaftsanteilen kann zahlreiche steuerliche Auswirkungen

haben, weshalb eine zeitgerechte und umfassende steuerliche und rechtliche Beratung unbedingt notwendig
ist.
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Erwerbergruppe und Immobiliengesellschaft

Das Budgetbegleitgesetz 2025 sieht erhebliche Verscharfungen im Bereich der Grunderwerbsteuer bei
Ubertragungen von Anteilen an Gesellschaften, zu deren Vermégen Grundstiicke gehdren, vor. Dabei wurden
zwei neue Begriffe eingefiihrt: Erwerbergruppe und Immobiliengesellschaft.

Mit der aktuellen gesetzlichen Anderung soll die Grunderwerbsteuerbelastung bei sogenannten Share-Deals
an jene von Asset-Deals angeglichen werden. Bei solchen Share-Deals werden Anteile an einer Gesellschaft,
die im Besitz eines Grundstiicks ist, iibertragen, wahrend bei einem Asset-Deal das Grundstiick direkt an den
Kaufer tibertragen wird.

Mit der Gesetzesdnderung féllt seit 1.7.2025 Grunderwerbsteuer an, wenn

e innerhalb von 7 Jahren (bisher 5 Jahren) 75% (bisher 95%) oder mehr der Anteile an einer Personen- oder
Kapitalgesellschaft auf neue Gesellschafter ibertragen oder

*  75% (bisher 95%) solcher Anteile unmittelbar oder mittelbar in der Hand eines Erwerbers oder in der
Hand einer Erwerbergruppe vereinigt werden.

Erwerber und Erwerbergruppe

Im Falle der Vereinigung in einer Hand liegt ein steuerpflichtiger Vorgang nicht nur dann vor, wenn ein
einzelner ,,Erwerber* Anteile in der Hohe von 75% oder mehr erwirbt, sondern auch, wenn dies durch eine
sogenannte Erwerbergruppe erfolgt. Eine Erwerbergruppe liegt vor, wenn Erwerber zu wirtschaftlichen
Zwecken unter einheitlicher Leitung zusammengefasst sind oder unter dem beherrschenden Einfluss einer
Person stehen. Von dieser Bestimmung sind alle rechtsfahigen Personen, Personenvereinigungen und
Vermodgensmassen erfasst, womit neben natiirlichen und juristischen Personen etwa auch Privatstiftungen
oder Korperschaften &ffentlichen Rechts unter die Definition fallen. Fiir Konzerne wurde eine Konzernklausel
geschaffen, die Erleichterungen bei konzerninternen Beteiligungsiibertragungen vorsieht.

Immobiliengesellschaft

Mit der Gesetzesdanderung wurde der Begriff ,,Immobiliengesellschaft” eingefiihrt. Eine
Immobiliengesellschaft liegt vor, wenn das Vermdégen einer Gesellschaft iiberwiegend aus Grundstiicken
besteht, die nicht fiir eigene betriebliche Zwecke genutzt werden, oder wenn der Tatigkeits-Schwerpunkt der
Gesellschaft in der VerduBerung, Vermietung oder Verwaltung von Grundstiicken liegt. Die Verduf3erung von
Grundstiicken, die hingegen zur Ausiibung von betrieblichen Taitigkeiten einer Gesellschaft genutzt werden,
soll weiterhin zu keiner Einordnung als Immobiliengesellschaft fiihren. Das heifit, wenn sich etwa das
Hotelgebdude bei einer Hotelbetriebs-GmbH im Betriebsvermdgen der GmbH befindet, liegt keine
Immobiliengesellschaft vor.

Bei Umgriindungen und den oben beschriebenen Share-Deals, die von Immobiliengesellschaften
durchgefiihrt werden, ergibt sich eine deutlich hthere Grunderwerbsteuerbelastung: die Grunderwerbsteuer
wird vom gemeinen Wert (entspricht dem Verkehrswert) des im Vermégen der Immobiliengesellschaft
befindlichen Grundstiicks und nicht vom Grundstiickswert berechnet. Zusétzlich erhdht sich der
Grunderwerbsteuersatz von 0,5% auf 3,5%.
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Erhohung der Stiftungseingangssteuer und
der Zwischensteuer ab 2026

Die Privatstiftung ist ein etabliertes Instrument der Vermégensverwaltung. Als eigentiimerlose juristische
Person erméglicht sie es, Vermogen fiir einen definierten Zweck zu binden und vor Zersplitterung zu
schiitzen. Ab dem 1.1.2026 gelten dafiir Steuererhhungen.

Die Besteuerung von Privatstiftungen erfolgt auf drei Ebenen (Eingangsbesteuerung, laufende Besteuerung,
Ausgangsbesteuerung). Bei der Zuwendung von Vermdégen an eine Privatstiftung fillt Stiftungseingangssteuer
an. Als Bemessungsgrundlage fiir die Stiftungseingangssteuer ist in der Regel der gemeine Wert
(Verkehrswert) heranzuziehen. Werden Immobilien zugewendet, sind diese von der Eingangssteuer befreit,
stattdessen unterliegen diese einer erh6hten Grunderwerbsteuer (= Stiftungseingangssteuerdquivalent).

Die Stiftungseingangssteuer betrdgt derzeit (fiir das Jahr 2024) 2,5% und wird mit Wirksamkeit ab 1.1.2026
auf 3,5% angehoben. Das sogenannte Stiftungseingangssteuerdquivalent (= erh6hte Grunderwerbsteuer)
wird ebenso ab dem 1.1.2026 von 2,5% auf 3,5% erhoht, wodurch die Grunderwerbsteuer bei Zuwendungen
von Grundstiicken in Summe von 6% auf 7% ansteigt.

Erhdhung der Zwischensteuer

Eine Privatstiftung ist als juristische Person korperschaftsteuerpflichtig. Die meisten Einkiinfte wie etwa
Einkiinfte aus Land und Forstwirtschaft, Gewerbebetrieb oder Vermietung und Verpachtung unterliegen dem
reguldren 23%igen Korperschaftsteuersatz. Andere Einkiinfte, wie insbesondere in- und auslandische
Bankzinsen, Gewinne aus Beteiligungsverdufierungen und andere realisierte Wertsteigerungen aus
Kapitalvermdgen sowie GrundstiicksverduBerungen des Privatvermdgens unterliegen hingegen der
sogenannten Zwischensteuer. Die Zwischensteuer ist als ,,Vorabbesteuerung® zu verstehen. Werden
Zuwendungen von einer Privatstiftung an inldndische Begiinstigte vorgenommen, vermindern diese
Zuwendungen die unterjihrige Bemessungsgrundlage der Zwischensteuer. Ubersteigen die Zuwendungen die
zwischensteuerpflichtigen Einkiinfte eines Jahres, kommt es dariiber hinaus zu einer Gutschrift der in den
Vorjahren abgefiihrten Zwischensteuer, die auf einem Evidenzkonto aufgezeichnet wurde.

Seit dem Jahr 2024 betrdgt die Zwischensteuer 23% (2023 24%). Nun wird diese ab dem Kalenderjahr 2026
auf 27,5% angehoben.

Zuwendungen von Privatstiftungen an Begilinstigte unterliegen auch ab 1.1.2026 unverdndert der 27,5%igen
Kapitalertragsteuer, welche von der Privatstiftung im Zeitpunkt des ZuflieBens einzubehalten und an das
Finanzamt abzufiihren ist. Auch kénnen solche Zuwendungen weiterhin die Bemessungsgrundlage der
Zwischensteuer vermindern.

Tipp

Durch die Erhdhung der Stiftungseingangssteuer ab 1.1.2026 werden Zuwendungen an Privatstiftungen
zukiinftig starker belastet. Sollten Zuwendungen an Privatstiftungen geplant sein, empfiehlt sich eine
frithzeitige Planung um die Zuwendungen noch im Jahr 2025 durchfithren zu kénnen.
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