Umsatzsteuer: Verscharfungen bei Nachweispflichten ab 1.1.2020
Der Beschluss einiger SofortmaBnahmen der Europdischen Kommission bringt signifikante
Anderungen hinsichtlich der Steuerbefreiung fiir innergemeinschaftliche Lieferungen.

Elektrofahrzeuge und Vorsteuerabzug

Die Anschaffung eines Elektrofahrzeuges ist mit zahlreichen steuerlichen Begiinstigungen
verbunden und kann fiir den Unternehmer durchaus sinnvoll sein. Allerdings gilt es, einige
Besonderheiten zu beachten.

Steuerfalle: Verkauf von mehreren Wohnungen
Der Verkauf mehrerer Wohnungen bedarf insbesondere aus steuerlicher Sicht einer sorgfaltigen
Planung.

Abgabenhinterziehung: Wer mitmacht oder mithilft, kann bestraft

werden!

Ein Erkenntnis des Bundesfinanzgerichts (BFG) zeigt: Wer einen Tater dabei unterstiitzt, dazu
bestimmt oder daran mitwirkt, eine Abgabenhinterziehung zu begehen, wird selbst zum Tater
und kann auch entsprechend bestraft werden.

All-Inclusive-Beherbergung: Welche Leistungen sind

Nebenleistungen?

Keine Nebenleistung einer Beherbergung sollen diverse Spa-Leistungen oder die anndhernd
tagliche Beniitzung eines Golf- oder Tennisplatzes sein. Diese wiirden somit nicht dem
ermafiigten 10%igen Umsatzsteuersatz unterliegen.

Elektronische Zustellung bei Wohnsitzwechsel

Mit dem Einlangen in der Databox, dem elektronischen Briefkasten abrufbar tiber FinanzOnline,
ist ein Schriftstiick der Finanzverwaltung in den elektronischen Verfiigungsbereich des
Unternehmers gelangt.

Neuerungen bei der GmbH-Griindung

Die Griindung einer GmbH ist ein mehrstufiger und zeitaufwandiger Akt. Seit dem 1.1.2019
besteht fiir den Unternehmer im Rahmen des Griindungsprozesses insoweit eine Erleichterung,
als es nicht mehr zwingend notwendig ist, dass die Griinder bzw. Gesellschafter personlich vor
dem Notar erscheinen.

Arztliche Schweigepflicht bei Abgabenpriifungen

Trotz Verschwiegenheitsverpflichtung unterliegt der Arzt wie jeder andere Steuerpflichtige
wéahrend

einer Betriebspriifung der Mitwirkungs-, Offenlegungs- und Wahrheitspflicht gegeniiber der
Finanz.

STEUER

Editorial

Liebe Klienten,

dieses Mal haben wir ein wichtiges Thema fiir
Sie vorbereitet - vorallem im Hinblick auf den
herannahenden Sommer und die daraus
resultierenden Praktikas.

Praktikanten und Beschiftigung von
Minderjdhrigen und Jugendlichen

Wer gilt als Jugendlicher?

Jugendliche im Sinne des KJBG sind
Personen die das 15. Lebensjahr sowie auch
die allgemeine Schulpflicht vollendet haben,
bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres.

Sonderregelungen fiir Jugendliche im Bezug
auf eine Beschiftigung

Die Beschaftigung ist grundsatzlich zuldssig,
doch gibt es wesentliche Abweichungen in
Betracht auf die Arbeits- und Ruhezeit.

Einige Eckpunkte wéren hier:

- strengere Arbeitszeitgrenzen

- strengere Arbeitsruhevorschriften

- grundsaétzliches Verbot der Beschaftigung
an Sonntagen, Feiertagen und nachts
(jeweils mit Ausnahmen)

- keine langere Normalarbeitszeit als 8

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Editorial

Liebe Klienten,

dieses Mal haben wir ein wichtiges Thema fiir Sie vorbereitet - vorallem im Hinblick auf den herannahenden
Sommer und die daraus resultierenden Praktikas.

Praktikanten und Beschéftigung von Minderjdhrigen und Jugendlichen

Wer gilt als Jugendlicher?
Jugendliche im Sinne des KJBG sind Personen die das 15. Lebensjahr sowie auch die allgemeine Schulpflicht
vollendet haben, bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres.

Sonderregelungen fiir Jugendliche im Bezug auf eine Beschéftigung
Die Beschdftigung ist grundsatzlich zuldssig, doch gibt es wesentliche Abweichungen in Betracht auf die
Arbeits- und Ruhezeit.

Einige Eckpunkte wéren hier:

- strengere Arbeitszeitgrenzen

- strengere Arbeitsruhevorschriften

- grundsatzliches Verbot der Beschéftigung an Sonntagen, Feiertagen und nachts (jeweils mit Ausnahmen)
- keine langere Normalarbeitszeit als 8 Stunden taglich / 40 Stunden wéchentlich

Wichtige Begriffsunterscheidungen:

Ferialpraktikant:

Ein Ferialpraktikant ist kein Arbeitnehmer im arbeitsrechtlichen Sinn. Er erhélt daher grundsatzlich nur ein
Taschengeld, das gelegentlich durch Kollektivvertrag bestimmt wird, in der Regel aber frei vereinbart wird und
unter dem Lohn eines ,,normalen* Arbeitnehmers liegt. Ob und wie viel Entgelt bezahlt wird, unterliegt in der
Regel der freien Vereinbarung. In der Praxis wird der Hilfsarbeiterlohn oder auch die Lehrlingsentschadigung
heranzuziehen sein.

Zu beachten ist, dass es sich nachweislich um Schiiler oder Studenten einer bestimmten Fachrichtung
handeln muss und dass sie im Betrieb entsprechend dieser Fachrichtung verwendet werden. Nachweise iiber
die Ausbildungserfordernisse sind aufzubewahren. Hier steht der Ausbildungszweck im Vordergrund.

Ausnahme:

Ferialpraktikanten im Gastgewerbe - hier ist folgendes zu beachten: Durch ein Ferialpraktikum wird
regelmdfig ein Dienstverhdltnis begriindet, bei einem Pflichtpraktikum ist ein Volontariat ausgeschlossen. Es
istimmer der Kollektivvertrag anzuwenden und es gelten die gleichen melde- und beitragsrechtlichen
Pflichtbestimmungen wie fiir pflichtversicherte Dienstnehmer.

Ferialarbeitnehmer:

Ferialarbeitnehmer sind in einem Dienstverhdltnis tatig, also in personlicher Abhangigkeit und Einordnung in
den Betriebsorganismus unter Weisungsgebundenheit betreffend Arbeitszeit, Arbeitsort und
arbeitsbezogenes Verhalten. Das heifit, sie sind ebenso in einen Kollektivvertrag einzustufen und die
kollektivvertraglichen Sonderzahlungen sind anteilig zu gewahren. Es entsteht ebenso ein Anspruch auf
Urlaubsfindung.

Bei Ferialarbeitnehmern kommen ebenso die jeweiligen Kiindigungsbestimmungen und die Vorschriften {iber
Entgeltfortzahlung bei Dienstverhinderung zu tragen.

Quelle: Arbeitsrecht RdW 1986, 247 Heft 8 v. 1.8.1986

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Volontir:

Ein Volontdr ist eine Person, die sich ganz und gar zum Zweck der Erweiterung und Anwendung von
Kenntnissen sowie zum Erwerb von Fahigkeiten fiir die Praxis ohne Arbeitsverpflichtung und ohne
Entgeltanspruch in Betrieben betatigt.

Liegt ein Volontariat vor, so ist eine Anmeldung bei der zustandigen Gebietskrankenkasse nicht erforderlich
sofern es unentgeltlich erfolgt. In diesem Fall ist allerdings an die AUVA eine Meldung zu erstatten und ein
Unfallversicherungsbeitrag zu entrichten.

Erhalt der Praktikant (=Volontéar) hingegen ein ,Taschengeld“ bis zur H6he der Geringfiigigkeitsgrenze von
€ 446,81, ist es erforderlich, dass er bei der Gebietskrankenkasse als geringfiigig Beschaftigter angemeldet
wird.

Mangels Arbeitnehmereigenschaft besteht bei einem Volontariat keine Verpflichtung zur Ausstellung eines
Dienstzettels — es empfiehlt sich jedoch der Abschluss eines befristeten Vertrages.

Bei einem Volontariat kommen weiters arbeitsrechtliche Bestimmungen und auch Kollektivvertrdage nicht zur
Anwendung. Folgende Bestimmungen sind jedoch trotzdem zu beachten:

- bei Minderjahrigen das Kinder- und Jugendlichenbeschaftigungsgesetz (KJBG)

- bei auslandischen Arbeitnehmerinnen das Ausldnderbeschéftigungsgesetz (AuslBG)

- das Arbeitnehmerinnenschutzgesetz (ASchG)

Quelle: Personalrecht & Betriebswichtiges: Lexikon
Beschaftigungsverhaltnisse Ferialpraktikanten & Volontdre Winkler/Reichl-Bischoff Dezember 2018

Viel Spaf} beim Lesen und einen schonen Sommer wiinscht Ihnen,

Kerstin Winkler und das BZG - Team

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Umsatzsteuer: Verschadrfungen bei
Nachweispflichten ab 1.1.2020

Der Beschluss einiger Sofortmainahmen der Europdischen Kommission bringt signifikante Anderungen
hinsichtlich der Steuerbefreiung fiir innergemeinschaftliche Lieferungen.

Ab 1.1.2020 sind die Aufzeichnung der giiltigen UID-Nummer des Abnehmers sowie die korrekte Abgabe einer
Zusammenfassenden Meldung (ZM) ausdriickliche Voraussetzungen fiir die Steuerfreiheit von
innergemeinschaftlichen Lieferungen. Werden diese Formalvorschriften nicht erfiillt, droht die
Umsatzsteuerpflicht der Umsétze.

Giiltige UID-Nummer und korrekte Zusammenfassende Meldung (ZM) als materiellrechtliche Voraussetzung

Die Steuerbefreiung fiir innergemeinschaftliche Lieferungen setzt ab 1.1.2020 voraus, dass der Erwerber in
einem anderen Mitgliedstaat als in dem Staat, in dem die Beférderung/Versendung der Ware beginnt,
registriert ist und dem Lieferer seine giiltige UID-Nummer mitteilt. Zudem ist nunmehr auch die Abgabe einer
korrekten ZM durch den Lieferer Voraussetzung fiir die Steuerbefreiung.

Somit sind ab 1.1.2020 das Vorliegen der giiltigen UID-Nummer des Abnehmers und die korrekte Aufnahme
der innergemeinschaftlichen Lieferung in die ZM materiellrechtliche Voraussetzungen fiir die Steuerfreiheit
innergemeinschaftlicher Lieferungen. Die Berufung auf die bisherige Rechtsprechung des Europdischen
Gerichtshofs (EuGH), wonach die Steuerbefreiung fiir innergemeinschaftliche Lieferungen bei Fehlen einer
gliltigen ausldandischen UID-Nummer nicht versagt werden diirfe, wenn die sonstigen Voraussetzungen fiir die
innergemeinschaftliche Lieferung zweifelsfrei vorliegen, ist daher zukiinftig nicht mehr moglich.

Anderung bei den Nachweispflichtigen fiir innergemeinschaftliche Lieferungen

Um die Steuerbefreiung bei innergemeinschaftlichen Lieferungen in Anspruch nehmen zu kénnen, muss der
Lieferer nach wie vor nachweisen, dass Waren tatsdchlich ins tibrige Gemeinschaftsgebiet gelangt sind (sog.
Belegnachweis).

Neu ist ab 1.1.2020, dass widerlegbare Vermutungen im Zusammenhang mit dem Belegnachweis normiert
wurden. So kann etwa vermutet werden, dass der Liefergengenstand in den Bestimmungsmitgliedstaat
transportiert wurde, wenn der Verkdufer (als Auftraggeber des Transports) im Besitz von mindestens zwei
einander nicht widersprechenden und von unabhéngigen Dritten erstellten Nachweisen ist. Als Nachweise
gelten Unterlagen zum Transport/Versand (z.B. ein CMR-Frachtbrief), Versicherungspolizzen fiir den
Warentransport, Bankunterlagen, die die Bezahlung des Transports belegen, Bestatigungen von 6ffentlicher
Stelle (zB Notar) sowie Quittungen eines Lagerinhabers iiber die Lagerung der Gegenstinde.

Veranlasst der Erwerber den Transport (Abholfall), ist zusatzlich eine schriftliche Erklarung des Erwerbers,
dass er den Transport veranlasst hat, notwendig. Inwieweit und welche weiteren Nachweise von der
Finanzverwaltung akzeptiert werden, bleibt abzuwarten.

Um lhre Geschéfte auch zukiinftig reibungslos abwickeln zu kénnen, empfehlen wir Ihnen, noch im Jahr 2019
die unternehmensinternen Prozesse, insbesondere aber die UIDs lhrer Lieferanten, im Hinblick auf die ab
1.1.2020 geltenden Anderungen zu iiberpriifen und gegebenenfalls anzupassen. Wir stehen ihnen bei
umsatzsteuerlichen Fragen, bei der Anpassung Ihres Rechnungswesens sowie der effizienten Ausgestaltung
Ihres internen Workflows sehr gerne zur Verfiigung.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Elektrofahrzeuge und Vorsteuerabzug

Die Anschaffung eines Elektrofahrzeuges ist mit zahlreichen steuerlichen Begiinstigungen verbunden und
kann fiir den Unternehmer durchaus sinnvoll sein. Allerdings gilt es, einige Besonderheiten zu beachten.

Vorsteuern, die einem Unternehmer im Zusammenhang mit der Anschaffung (Herstellung), Miete oder dem
Betrieb von PKW, Kombinationskraftwagen oder Kraftrddern in Rechnung gestellt werden, kann dieser nicht
abziehen. Der leistungsempfangende Unternehmer hat daher den Bruttobetrag zu begleichen und kann die
Vorsteuer etwa aus dem Kaufpreis, der Leasingrate, dem Treibstoff oder der Wartung nicht geltend machen.
Davon abweichend ist jedoch seit dem 1.1.2016 bei unternehmerisch genutzten PKW oder
Kombinationskraftwagen mit einem CO2-Emissionswert von o Gramm pro Kilometer (z.B. Elektroautos) ein
Vorsteuerabzug moglich. Dabei sind einige Besonderheiten zu beachten.

Anschaffungskosten unter € 40.000

Fir den Vorsteuerabzug sind die ertragsteuerlichen Regelungen betreffend die Angemessenheit von
Aufwendungen im Zusammenhang mit Personen- und Kombinationskraftwagen zu beriicksichtigen. Danach
gelten Aufwendungen oder Ausgaben im Zusammenhang mit der Anschaffung eines PKW- oder
Kombinationskraftwagens insoweit als angemessen (und somit als steuerlich anerkannt), als die
Anschaffungskosten (inkl. USt und NoVA) € 40.000 nicht libersteigen.

Aus umsatzsteuerlicher Sicht hat dies nach Ansicht der Finanzverwaltung zur Folge, dass bei der
Neuanschaffung eines unternehmerisch genutzten E-Autos, dessen Anschaffungskosten € 40.000 nicht
Ubersteigen, der Vorsteuerabzug nach den allgemeinen Voraussetzungen uneingeschrankt zusteht.
Ubersteigen die Anschaffungskosten die Angemessenheitsgrenze um mehr als 100 % und sind sie somit
hdher als € 80.000, steht jedoch kein Vorsteuerabzug zu.

Uber € 40.000: Eigenverbrauchsbesteuerung

Liegen die Anschaffungskosten zwischen € 40.000 und € 80.000, steht dem Unternehmer der
Vorsteuerabzug in einem ersten Schritt uneingeschrankt zu. Der die Angemessenheitsgrenze von € 40.000
tibersteigende Teil des Vorsteuerabzugs ist in weiterer Folge durch eine Eigenverbrauchsbesteuerung
entsprechend zu neutralisieren.

Beispiel:

Der Unternehmer A schafft ein E-Auto, welches ausschlieBlich fiir steuerpflichtige Umsatze verwendet wird,
am 10.1.2016 um € 60.000 (brutto) an. Der Vorsteuerabzug steht zundchst zur Ganze in Hohe von € 10.000 (=
60.000/120*20) zu. Jener Teil der Anschaffungskosten, der die Grenze von € 40.000 Uberschreitet (=

€ 20.000), unterliegt im Jahr der Anschaffung der Eigenverbrauchsbesteuerung.

Der Unternehmer A hat daher — dhnlich wie bei einem Verkauf an einen fremden Dritten — € 3.333,33 (=

€ 20.000/120%*20) an Umsatzsteuer an das Finanzamt wieder abzufiihren. Wirtschaftlich betrachtet ist daher
der Vorsteuerabzug bei E-Autos mit € 6.666,67 gedeckelt (€ 40.000/120*20). Sinngemaf ist auch bei
Aufwendungen im Zusammenhang mit der Miete oder dem Betrieb eines E-Autos vorzugehen.

Tipp: Die Kosten fiir Strom als Treibstoff berechtigen hingegen auch bei E-PKW mit Anschaffungskosten von

tiber € 80.000 zum vollen Vorsteuerabzug. Weiters ist zu beachten, dass E-Autos auch von der
Normverbrauchsabgabe und von der motorbezogenen Versicherungssteuer befreit sind.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Steuerfalle: Verkauf von mehreren
Wohnungen

Der Verkauf mehrerer Wohnungen bedarf insbesondere aus steuerlicher Sicht einer sorgfiltigen Planung.

Die Frage, ob ImmobilienverduBerungen (wie etwa der Verkauf von mehreren Eigentumswohnungen) private
GrundstiicksverduBerungen darstellen oder im Rahmen eines gewerblichen Grundstiickshandels erfolgen, ist
an unterschiedliche steuerliche Konsequenzen gekniipft und kann zu steuerlichen Nachteilen fiihren.

Private Grundstiicksverduf3erung oder gewerblich?

Ganz allgemein stellt sich im Zusammenhang mit LiegenschaftsverdauRerungen die Frage, ob eine blofe
(private) Vermogensverwaltung vorliegt (private GrundstiicksverdufRerungen), bei der die laufende Einnahmen
im Vordergrund stehen, oder ob es sich um eine Vermdgensverwertung im Rahmen einer betrieblichen
Tatigkeit durch Ausnutzung substanzieller Vermdgenswerte handelt (gewerblicher Grundstiickshandel). Nach
Ansicht der Finanzverwaltung liegt gewerblicher Grundstiickshandel etwa dann vor, wenn die planméaBige
Parzellierung, AufschlieBung (Baureifmachung) und anschlieRende Verwertung des Liegenschaftsvermégens
erfolgt.

Liegt ein gewerblicher Grundstiickshandel vor, so sind die ab dem Zeitpunkt der Einlage in den
Grundstiickshandel entstehenden Gewinne aus der VerduBerung von Liegenschaftsvermdgen (wie etwa von
mehreren Eigentumswohnungen) mit dem bis zu 55%igen progressiven Einkommensteuertarif anstelle mit
dem begiinstigenden 30%igen Immobilienertragsteuersatz zu besteuern.

Zeitraum zwischen Einlage und Verkauf

Als Zeitpunkt der Einlage in den gewerblichen Grundstiickshandel gilt dabei die erstmalige Darlegung des
Verkaufswillens. Dieser Zeitpunkt kann etwa bereits beim Erwerb der Grundstiicke oder aber erst bei Beginn
der Verwertungshandlungen gegeben sein. Dies ist insoweit wichtig, als bei einer Einlage erst unmittelbar vor
dem Verkauf, der (mit dem bis zu 55%igen progressiven Einkommensteuertarif zu versteuernde)
Verdauflerungsgewinn mangels Wertsteigerung ab dem Zeitpunkt der Einlage im Einzelfall vernachldssigbar
gering sein kdnnte.

Liegt jedoch zwischen dem Zeitpunkt der Einlage und dem Verkauf ein ldngerer Zeitraum (etwa weil sich der
Verkauf der Wohnungen iiber mehrere Jahre erstreckt) und kommt es in diesem Zeitraum zu signifikanten
Wertsteigerungen, kann dies im Vergleich zur VerduBerung aus dem Privatvermdgen zu einer empfindlichen
Steuermehrbelastung fiihren.

Gewerblicher Grundstiickshandel: Steuermindernde Aufwendungen

Demgegeniiber besteht bei Liegenschaftsverduferungen im Rahmen eines gewerblichen
Grundstiickshandels — anders als bei privaten Grundstiicksverduf3erungen, die dem 30%igen Steuersatz
unterliegen — die Mdglichkeit, damit im Zusammenhang stehende Aufwendungen (wie etwa
Vertragserrichtungskosten, Beratungskosten, Maklerkosten etc.) steuermindernd geltend zu machen und
gegebenenfalls daraus entstehende Verluste in Folgejahre vorzutragen.

Werden mehrere Eigentumswohnungen bei Vorliegen der Voraussetzungen im Rahmen eines gewerblichen
Grundstiickshandles verduBert, kann es zu einer erheblichen Steuer(mehr)belastung kommen. Sind derartige
»Immobilienprojekte* angedacht, empfiehlt es sich daher, rechtzeitig eine sorgsame steuerliche Planung
vorzunehmen, um nachteilige Konsequenzen zu vermeiden und eine steueroptimale Lésung fiir Sie zu finden.
Wir unterstiitzen und beraten Sie dabei gerne!

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Abgabenhinterziehung: Wer mitmacht oder
mithilft, kann bestraft werden!

Ein Erkenntnis des Bundesfinanzgerichts (BFG) zeigt: Wer einen Téter dabei unterstiitzt, dazu bestimmt oder
daran mitwirkt, eine Abgabenhinterziehung zu begehen, wird selbst zum Téter und kann auch entsprechend
bestraft werden.

Dies betrifft nicht nur Unternehmer, Geschéftsfiihrer, Gesellschafter, Familienmitglieder oder Berater, sondern
etwa auch Mitarbeiter, die sich ,,einspannen“ lassen — wie das Bundesfinanzgericht (BFG) im folgenden Fall
festgestellt hat:

Beurteilt wurde ein Einzelhandelsunternehmen, in dem von der Dienstgeberin und ihrer einzigen Angestellten
Leistungen ohne Rechnungen erbracht und zwei Kassabiicher — ein ,,offizielles“ und ein ,inoffizielles“ —
gefiihrt wurden. Da auch die Angestellte Schwarzverkaufe tatigte und die offiziellen Umsatze und
Schwarzumsaétze in zwei verschiedenen Kassabldcken getrennt erfasste, erleichterte sie der Dienstgeberin die
Bewirkung einer Abgabenhinterziehung und wurde dadurch zu einer sogenannten Beitragstaterin.

Wer ist ein Beitragstdter?

Beitragstéater ist, wer die Ausfiihrung einer Straftat durch den unmittelbaren Tater (hier die Dienstgeberin) auf
irgendeine Art und Weise ermdglicht, erleichtert, absichert oder sonst wie fordert. Ein Tatbeitrag kann somit
sehr weit gehen, und zwar durch jede bewusste Handlung, die die Tatausfiihrung in irgendeiner Weise
physisch (durch tatséchliche Hilfe z.B. durch Ubermittlung von bekanntermaBen falschen Steuererkldrungen
bzw. durch die Zusage, den Titer nicht anzuzeigen) oder psychisch / intellektuell (z.B. durch Erteilen von
rechtswidrigen Ratschldgen) unterstiitzt. Bei einer bloBen Duldung oder Mitwisserschaft einer Straftat liegt
hingegen kein Tatbeitrag vor.

Jeden Téter, egal ob unmittelbarer Tater oder Beitragstater, trifft dieselbe Strafdrohung; jeder verantwortet das
eigene Unrecht bzw. die eigene Schuld und wird auch dementsprechend bestraft.

Strafbefreiende Selbstanzeige

Unter bestimmten Umstanden besteht jedoch die Moglichkeit, eine Strafe noch abzuwenden. So konnte im
konkreten Fall die Angestellte eine Verurteilung dadurch verhindern, dass sie die geplante
Abgabenhinterziehung, noch bevor die falschen Steuererklarungen durch die Dienstgeberin eingereicht
wurden, beim Finanzamt anzeigte. Daran zeigt sich jedoch auch, dass fiir den unmittelbaren Tater jede
Mitwisserschaft bzw. jeder Beitragstdter eine zusatzliche Gefahrenquelle darstellt, durch welche die Straftat
aufgedeckt werden kann. Umso mehr, als es dann in der Regel fiir eine strafbefreiende Selbstanzeige zu spat
ist.

Es macht daher Sinn, bei Bedarf einer ,,Sanierung der Vergangenheit“ zeitgerecht an eine korrekt erstattete
Selbstanzeige zu denken. Der Vorteil einer Selbstanzeige liegt insbesondere darin, dass mehrere Tédter
(unabhangig davon, ob unmittelbare oder Beitragstéterschaft vorliegt) von deren strafbefreienden Wirkung
profitieren kénnen, sofern jeder (Beitrags-)Tater auch ausdriicklich von der Selbstanzeige umfasst wurde.
Da eine Selbstanzeige besondere formelle Voraussetzungen erfiillen muss und fiir deren Erstattung viel
Erfahrung notig ist, sollten Sie dafiir unbedingt eine umfassende Beratung in Anspruch nehmen!

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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All-Inclusive-Beherbergung: Welche
Leistungen sind Nebenleistungen?

Keine Nebenleistung einer Beherbergung sollen diverse Spa-Leistungen oder die anndhernd tagliche
Beniitzung eines Golf- oder Tennisplatzes sein. Diese wiirden somit nicht dem erméBigten 10%igen
Umsatzsteuersatz unterliegen.

Seit dem 1.11.2018 sind die Beherbergung in eingerichteten Wohn- und Schlafraumen und die regelméfiig
damit verbundenen Nebenleistungen (z.B. Beheizung) mit dem ermiBigten Umsatzsteuersatz in Hohe von
10 % an den Gast zu verrechnen. Dabei ist als Nebenleistung auch die Verabreichung eines ortsiiblichen
Friihstiicks anzusehen, wenn der Preis hierfiirim Beherbergungsentgelt enthalten ist.

Die Frage, welche Leistungen - neben den im Gesetz aufgezahlten Fallen - als regelmafig mit der
Beherbergung verbundene Nebenleistungen anzusehen sind, ist nicht immer einfach zu beantworten.

Leistungserwartung des jeweiligen Gastes nicht entscheidend

Generell ist bei dieser Beurteilung nicht auf die Leistungserwartung des jeweiligen Gastes an einen
bestimmten Beherbergungsbetrieb abzustellen (wie etwa konkrete Erwartungen/Anspriiche an ein 5-Sterne-
Hotel), sondern vielmehr darauf, ob es sich — gemessen an Beherbergungsbetrieben mittlerer Kategorie — um
regelméfig mit der Beherbergung verbundene Nebenleistungen handelt.

Nach Ansicht der Finanz kénnen unter anderem folgende Leistungen als regelmafiig mit der Beherbergung
verbundene Nebenleistungen angesehen werden, wenn dafiir kein gesondertes Entgelt verrechnet wird:

e BegriiBungstrunk,

e Tischgetranke (einschlieBlich zwischen den Mahlzeiten oder an der Bar abgegebene Getranke) von
untergeordnetem Wert (Einkaufswert liegt unter 5 % des Pauschalangebots),

e Vermietung von Parkplatzen, Garagenpldtzen oder von Hotelsafes,

e Kinderbetreuung,

e Verleih von Sportgerdten und Liegestiihlen

e Zurverfiigungstellung von Sauna, Solarium, Dampf- und Schwimmbad, Fitnessrdumen,

e Zurverfiigungstellung eines Tennis-, Golf- oder Eislaufplatzes, einer Kegelbahn oder Schief3stdtte usw.,

e gefiihrte Wanderungen oder Skitouren

e die Abgabe von Liftkarten (z.B. Skilift), von Eintrittskarten (z.B. Theater), der Autobahnvignette oder
,Gastekarten“ (z.B. ,,Kdrnten Card“)

Entscheidung des Verwaltungsgerichtshofs

In diesem Zusammenhang entschied der Verwaltungsgerichtshof (VwGH), dass diverse Spa-Leistungen eines
5-Sterne-Wellness-Hotels (wie Beauty, Kosmetik und Massage), welche dem Beherbergungsgast in Form von
Packages zu einem Pauschalpreis angeboten wurden (allerdings auch auBerhalb eines Packages buchbar
waren), nicht als regelmé&Rig mit der Beherbergung verbundene Nebenleistungen anzusehen sind.

Ebenso nicht als regelméaRiig mit der Beherbergung verbundene Nebenleistung soll nach Ansicht der
Finanzverwaltung die anndhernd tagliche Benliitzung eines Golf- oder Tennisplatzes, wobei auch ein
mehrmaliger Unterricht oder die Teilnahme an einem Turnier angeboten wird, sein.

Welche Leistungen bei All-Inclusive-Angeboten aus umsatzsteuerlicher Sicht als Nebenleistung anzusehen

sind und damit dem erméafigten 10%igen Umsatzsteuersatz unterliegen, ist jedoch stets im jeweiligen
Einzelfall zu priifen. Wir unterstiitzen und beraten Sie dabei gerne!

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Elektronische Zustellung bei
Wohnsitzwechsel

Mit dem Einlangen in der Databox, dem elektronischen Briefkasten abrufbar iiber FinanzOnline, ist ein
Schriftstiick der Finanzverwaltung in den elektronischen Verfiigungsbereich des Unternehmers gelangt.

Ein Schriftstiick gilt somit auch dann als zugestellt, wenn der Unternehmer — etwa aufgrund eines
Auslandsarbeitseinsatzes — tempordr seine bisherige Abgabenstelle aufgegeben hat.

Bei der Databox handelt es sich um den elektronischen Briefkasten des Unternehmers.

Durch diese kénnen z.B. Einkommensteuerbescheide von der Finanzverwaltung dem Unternehmer wirksam
zugestellt werden. Die Schriftstiicke gelten mit dem Einlangen in der Databox als zugestellt. Dies ist unter
anderem fiir den Fristenlauf und das rechtzeitige Einbringen einer Beschwerde wesentlich. Denn zur
Einbringung der Beschwerde steht eine Frist von einem Monat, gerechnet ab Zustellung des angefochtenen
Bescheides, zur Verfiigung. Sollte eine Beschwerde nach diesem Monat, also verspatet eingebracht werden,
kann der Bescheid der Finanzverwaltung nicht mehr erfolgreich bekdampft werden.

Abwesenheit von der Abgabenstelle

Die Zustellung und somit der Beginn des Fristenlaufes gelten jedoch dann als nicht bewirkt, wenn der
Unternehmer wegen Abwesenheit von der Abgabenstelle nicht rechtzeitig vom Zustellvorgang Kenntnis
erlangen konnte. Die Zustellung wird in diesem Fall mit dem der Riickkehr an die Abgabestelle folgenden Tag
wirksam. Dies gilt nicht nur fiir Zustellungen per Post, sondern auch fiir solche per FinanzOnline (Databox).
Der Verwaltungsgerichtshof (VwGH) fiihrte in einem kiirzlich ergangenen Erkenntnis aus, dass etwa im Falle
eines Urlaubes von einer Abwesenheit von der Abgabenstelle ausgegangen werden kann und der
Unternehmer dabei nicht mit taglichem Priifen méglicher Zustellungen aus der Ferne belastet sein sollte.

Ldngerer Auslandarbeitseinsatz

Es liegt jedoch keine Abwesenheit von der Abgabenstelle vor, wenn der Unternehmer durch einen ldngeren
Auslandarbeitseinsatz nicht an seiner urspriinglichen Wohnadresse in Osterreich aufhéltig ist, sondern
durchgehend an seinem Auslandsarbeitsplatz wohnhaft war. In diesem Fall gibt der Unternehmer zumindest
temporir seine bisherige Abgabenstelle auf und begriindet am Ort des Auslandarbeitseinsatzes eine neue.
Somit ist der Unternehmer nur von seiner fritheren und nicht von seiner aktuellen Abgabestelle abwesend.
Der Fristenlauf fiir die Beschwerde beginnt in diesem Fall mit dem Einlangen in der Databox.

Um zu vermeiden, dass Sie als Unternehmer regelmafig ihre Databox abfragen miissen, kénnen Sie damit

eine steuerliche Vertretung beauftragen. Diese {ibernimmt dies fiir Sie und wird dafiir Sorge tragen, dass Sie
keine Fristen versaumen.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Neuerungen bei der GmbH-Griindung

Die Griindung einer GmbH ist ein mehrstufiger und zeitaufwandiger Akt. Seit dem 1.1.2019 besteht fiir den
Unternehmer im Rahmen des Griindungsprozesses insoweit eine Erleichterung, als es nicht mehr zwingend
notwendig ist, dass die Griinder bzw. Gesellschafter persdnlich vor dem Notar erscheinen.

Die Griindung kann nunmehr auch ,,digital“ per ,,Fern-Notariatsakt* erfolgen. Mit Inkrafttreten des
Elektronischen Notariatsform-Griindungsgesetzes (ENG) zum 1.1.2019 stehen daher insgesamt drei Varianten
eine GmbH zu griinden zur Verfiigung.

»Klassisch* vor dem Notar

Nach wie vor méglich ist die GmbH-Griindung mittels herkdmmlichen Notariatsaktes in der Kanzlei des
Notars, wo alle Gesellschafter gleichzeitig, persénlich, vor dem Notar anwesend sein miissen.

Vereinfacht ohne Notar

Unter bestimmten Voraussetzungen ist seit 2018 bei Ein-Personen-GmbHs eine vereinfachte GmbH-Griindung
(ohne Notar) via Unternehmensserviceportal moglich.

Digital mit dem Notar

Seit dem 1.1.2019 kann die GmbH-Griindung auch , digital“ per ,,Fern-Notariatsakt“ erfolgen. Die persdnliche
bzw. kérperliche Anwesenheit beim Notar ist dabei nicht mehr erforderlich und wird durch Nutzung einer
elektronischen Kommunikationsmoglichkeit ersetzt. Dabei sind unter anderem folgende Besonderheiten zu
beachten:

¢ Die Identifizierung der physisch nicht anwesenden Personen wird im Rahmen einer qualifizierten
Videokonferenz vorgenommen.

e Beider Aufnahme des Notariatsakts miissen alle Parteien ununterbrochen entweder physisch vor dem
Notar anwesend oder mit dem Notar und den anderen Parteien unter Nutzung einer elektronischen
Kommunikationsmoglichkeit durch eine optische und akustische Zweiweg-Verbindung in Echtzeit
verbunden sein. Das Gesetz erlaubt es somit, dass einige Gesellschaftsgriinder physisch anwesend und
einige liber elektronische Kommunikationsmoglichkeiten verbunden sind, oder auch, dass sich alle
Griinder im Wege einer Videokonferenz am Zustandekommen des Notariatsaktes beteiligen.

e |n diesem Zusammenhang wird unter bestimmten Voraussetzungen auch die Beglaubigung von
Unterschriften und elektronischen Signaturen unter Nutzung von elektronischen
Kommunikationsmoglichkeiten ermdglicht. So kann kiinftig etwa eine Fern-Beglaubigung der
Musterzeichnung des Geschaftsfiihrers der GmbH vorgenommen werden.

Die Novellierung der Notariatsordnung hinsichtlich des elektronischen Notariatsaktes stellt eine weitere

Erleichterung im Zusammenhang mit der Griindung einer GmbH dar. Ob die Griindung einer GmbH jedoch aus
gesellschafts- und steuerrechtlicher Sicht tiberhaupt sinnvoll ist und wie bejahendenfalls die (steuer)optimale

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Umsetzung erfolgen kann, ist stets anhand der konkreten Umstdnde zu beurteilen.
Bei der Neugriindung ihrer GmbH oder bei der Einbringung ihres bereits bestehenden Betriebes oder ihrer

Gesellschaftsanteile (Anteile an Personengesellschaften oder GmbH-Anteile) in eine GmbH unterstiitzen und
beraten wir Sie gerne!

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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Arztliche Schweigepflicht bei
Abgabenprifungen

Trotz Verschwiegenheitsverpflichtung unterliegt der Arzt wie jeder andere Steuerpflichtige wahrend
einer Betriebspriifung der Mitwirkungs-, Offenlegungs- und Wahrheitspflicht gegeniiber der Finanz.

Die drztliche Schweigepflicht verbietet dem Arzt, Patientendaten wie Namen, wirtschaftliche oder persénliche
Verhdltnisse des Patienten an Dritte weiterzugeben. Dennoch unterliegt er aber wahrend einer
Betriebspriifung der Mitwirkungs-, Offenlegungs- und Wahrheitspflicht gegeniiber der Finanzverwaltung.
Inwieweit kann der Arzt eine Urkundenvorlage aufgrund der Schweigepflicht rechtmafig verweigern?

Verpflichtung, bei der Betriebspriifung mitzuwirken

Zu Konflikten kann es bei einer Betriebspriifung dadurch kommen, dass einerseits die
Verschwiegenheitspflicht nicht dazu fiihren darf, dass die Behdrden bei der Priifung behindert werden oder
die Abgabenerhebung erschwert wird. Andererseits sind Arzte verpflichtet, bei der Betriebspriifung insofern
mitzuwirken, als dem Betriebspriifer die notwendigen Auskiinfte erteilt, Buchhaltungsunterlagen vorgelegt
und diese (bei Bedarf) erldutert werden. Die Aufzeichnungen und Belege des Arztes miissen so gefiihrt
werden, dass ein sachverstdndiger Dritter in einer angemessenen Zeit eine vollstédndige und klare Ubersicht
iiber die Vermégenslage gewinnen kann und dass jeder einzelne Geschéftsfall nachvollziehbar ist. Kénnen
die Besteuerungsgrundlagen von der Betriebspriifung nicht ermittelt werden, so besteht eine Befugnis der
Finanzverwaltung, den Umsatz bzw. den Gewinn des Arztes zu schatzen.

Sensible Daten unkenntlich machen

Ublicherweise nimmt die Betriebspriifung Einsicht in die Buchhaltungsunterlagen sowie die dazugehérenden
Belege, wie Ein- und Ausgangsrechnungen oder Kassabuch. In der Regel sind aber gerade in diesen
Unterlagen schiitzenswerte Informationen von Patienten, wie etwa der Name der Patienten, persdnliche
Patientendaten, welche Leistungen fiir den jeweiligen Patienten erbracht wurden, etc. enthalten.
Problematisch aus Sicht der Schweigepflicht ist vor allem, wenn die Identitét eines Patienten mit dessen
Diagnose verbunden werden kann.

Ein Ausweg aus dieser Pflichtenkollision kann nur durch den Versuch erfolgen, beiden gesetzlichen
Verpflichtungen — Mitwirkung und Verschwiegenheit — bestmoglich zu entsprechen. So hat der Arzt die
Mdoglichkeit, sensible Daten unkenntlich zu machen, bevor er die Unterlagen iibergibt (wobei das Auslacken
nicht auf Originalpapieren erfolgen sollte!). Der Finanzbehdrde ist es laut Judikatur ndmlich zuzumuten, in
anonymisierte Ausgangsrechnungen oder Kontoausziige Einsicht zu nehmen.

Eine weitere Moglichkeit ware die Organisation der Patientenbuchhaltung mit numerischer Kennzeichnung,
bei der jedem Patienten eine Nummer zugewiesen wird. Eine Verkniipfung zwischen Beleg (Honorarnote) und
Buchhaltung ist damit unproblematisch moglich.

Nachteilige Schdtzung vermeiden

Der Arzt kann sich im Rahmen einer Betriebspriifung auf die Verschwiegenheitsverpflichtung berufen und
muss aus diesem Grund nicht alle Daten wie Namen, Adresse, etc. seiner Patienten bekannt geben. lhn trifft
jedoch eine erhohte abgabenrechtliche Mitwirkungspflicht, um eine unter Umstanden nachteilige Schatzung
der Besteuerungsgrundlagen durch die Abgabenbehtrde zu vermeiden. Auch die Kosten (z.B. fiir die
Unkenntlichmachung der Daten) sind von ihm zu tragen.

Eine rechtzeitige Beratung und eine entsprechende Organisation der Ordination sind daher unabdingbar und
vermeiden spdteren Stress bei Priifungen.

Wir beraten Sie gerne: 02985/2656 | office@bzg.at
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